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BUTLLETI DE L'AREA LABORAL

El dia de Sant Jordi, el 23 d'abril, i com a entitat membre de la Xarxa
per a la Insercic Laboral de Barcelona, vam tenir una parada de
venda solidaria de roses al pati de I'Ajuntament de Barcelona.

Va ser una oportunitat fantastica per visibilitzar la sordesa,
sensibilitzar sobre |la tasca social de la nostra entitat i, tambe, per
captar fons que aniran destinats integrament als programes
d'ACAPPS.

amb l'alcaldessa

Raimon Jané, president de la Federacio ACAPPS,
lliura a l'alcaldessa de Barcelona, Ada Colau el
llibre "Sords profunds pero hi sentim i parlem”
de Marta Capdevila, la nostra vicepresidenta, gue
narra el cami que fa la familia amb un fill/a amb
sordesa.

L'alcaldessa es va mostrar molt receptiva i atenta

a la nostra missic i tasca.
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gracies!

Cracies a tot I'equip de voluntaris i voluntaries que
ahir ens vau venir a donar un cop de ma! Gracies a
la XIB i a 'Ajuntament de Barcelona per
l'oportunitat de tenir una parada de venda de
roses solidaria al pati de I'Ajuntament. Gracies a
totes les persones anonimes que ens vau comprar
una rosa. Gracies a les roses solidaries hem
aconseguit recaptar 255€ que destinarem
integrament als programes d'’ACAPPS per als
infants i nersones amb discapacitat auditiva




RES PER A NOSALTRES SENSE NOSALTRES

Participem al taller sobre la Convencié dals Drets
de les Persones amb .

Discapacitat impartit per Ana Pél.aez
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El passat 17 de maig varm assistir i participar al Res per a nosaltres sense nosaltres va ser el leit
taller sobre la Convencid dels Drets de les motiv de la creacio de la Convencio, que va
Persones amb Discapacitat de la ONU. entrar en vigor ara fa 10 anys, el 2008, i que
Organitzat pel COCARMI, el taller va ser estableix, en primer lloc, que les persones amb
impartit per Ana Pelaez, consellera executiva discapacitat tenen els mateixos drets que
de Relacions Internacionals de la ONCE, qualsevol persona: civils i politics (participacio,
vicepresidenta executiva de la Fundacion llibertat d'eleccio, capacitat de decisio....) i socials,
CERMI Mujeres i Vicepresidenta del Forum economics i culturals (dret a I'educacio, a la
Europeu de la Discapacitat. feina...).
En una primera part. es va contextualitzar el En una segona part. mes practica, vam
sorgiment de la Convencid a inicis del 2000, reflexionar sobre, com millorar internament les
despres que es visqués un canvi de paradigma propies internes pel compliment de la
de |la discapacitat. passant de la Segregacio Convencio.

(anys 80)a la INTEGRACIO. als anys 90.
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Enhorabona Carlos!

Carlos Pérez, arquitecte, jove amb discapacitat auditiva i soci
d’ACAPPS, és el nou vocal de la Junta Directiva del Col-legi
d'Arquitectes de Catalunya de la demarcacio de Barcelona, en la
candidatura encapcalada per Sandra Cinta Bestraten, després de les
eleccions celebrades el 10 de maig. De fet, el nostre Servei
d'Accessibilitat a la Comunicacié va subtitular en directe l'acte de

comunicacien 9, presentacio de la seva candidatura al COAC.
-Bona tarda. -

Des d'ACAPPS, amb aquestes linies, volem felicitar al Carlos pel nou
repte aconseguit i tambeé per tota la col-laboracio voluntaria que fa
a ACAPPS. De fet, recentment ha col-laborat amb un reportatge
que hem elaborat amb la Universitat de Barcelona i en qué el
Carlos explica la seva experiéncia, de la sordesa i dels suports
actuals, com els implants (en breu el publicarem als nostres canals).

www.acapps.org o www.facebook.com/federacio.acapps Q @federacioacapps o



AMB | PER A LES PERSONES SORDES
20 B | | S SFVES FAMILIES
ANYS

FENT FEINA DES DEL
SERVEI DINSERCIO LABORAL

Amb motiu del 20e aniversari del nostre Servei d’Insercié Laboral i en el marc de les acci-
ons de comunicacié que estem duent a terme per celebrar-ho i visualitzar-ho, vam enviar
una nota de premsa als mitjans coincidint amb el Dia del Treball i que va ser publicada per
El Periodico, La Vanguardia i pel diari digital Diari de la Discapacitat. En el nostre butlleti
recollim |la nota de premsa integra.

El Servei d’'Insercio Laboral de I'entitat promou la inclusié a I'empresa ordinaria

Barcelona, 27 d’abril.- Coincidint amb el Dia del Treball, I’Associacioé Catalana per a la Promo-
cio de les Persones Sordes (ACAPPS) celebra el 20€e aniversari del Servei d’Insercio Laboral.
En aquestes dues decades, hem atés 3.500 persones amb discapacitat auditiva i hem aconse-
guit 2.100 contractes de feina.

Treballem. La sordesa no és un obstacle.

El Servei d'Insercid Laboral assessora, des del 1998, les persones sordes que busquen feina i les
empreses que busquen professionals. Malgrat que ha existit una evolucio social en relacid a la
contractacio de persones amb discapacitat auditiva, encara cal trencar estereotips, sobretot pel
que fa als perfils professionals. “Una persona sorda, si vol i té la formacié adequada, pot treballar
de qualsevol cosa. També d’atencio al public: hi ha persones sordes que han estat usuaries del
nostre servei i estant treballant com a formadors/es, de caixers a supermercats o de dependents
en comercos perqué cal tenir present que el 98% de les persones sordes es comuniquen oral-
ment, és a dir, parlant”, argumenta Laia Sullastres, coordinadora del Servei d'Insercié Laboral de
I'entitat. Per aixo, |'entitat treballa diariament en la sensibilitzacié al sector empresarial. “"No és
una qUestio de responsabilitat social corporativa sind de la politica de recursos humans de I'em-
presa” opina Sullastres, que considera que la igualtat d’oportunitats només sera efectiva i real
quan les empreses no tinguin prejudicis a I'hora de contractar una persona sorda que compleixi
amb els requisits per la vacant de feina.

En aquest sentit, la linea prioritaria d’ACAPPS és la normalitzacio de les persones sordes en I'am-
bit laboral, és a dir, la seva insercio a I'empresa ordinaria. “Els anys de crisis que ha viscut el pais
recentment han provocat un retrocés. Aixo ha provocat que les persones sordes hagin entrat a
treballar en el mercat protegit, cosa que no havia passat mai amb aquesta intensitat. Ara cal re-
conduir-ho i avancgar per consolidar un model d‘inclusio laboral i social a Catalunya”, explica Rai-
mon Jané, president de la Federacié ACAPPS.

ENLLACOS:

El Periddico: https://t.co/2QBXRTy9ed
La Vanguardia: https://t.co/MwgwAXEXmT
Diari de la Discapacitat. https://bit.ly/2IUE07r e




ELS PROJECTES | ACTIVITATS PUBLICATS EN AQUEST BUTLLETI,
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