T Generalitat de Catalunya
¥ Departament de Justicia
Direccié General de Dret
i d'Entitats Juridiques

REsoLUCIO 11 by 2a19
Expedient instruit arran de la sollicitud, .presentada pel senyor Raimon Jané Campos i
altres, d'inscripcid de la modificacio d'estatuts de I'associacid denominada Asociacion
Catalana para la Promocién de las Personas Sordas (ACAPPS) en el Registre
d'Associacions de la Generalitat

Relacié de fets

1. En data 21/12/2012, el senyor Raimon Jané Campos presenta una sollicitud d'inscripcid,
en el Registre d'Associacions, de la modificacié d'estatuts de I'associacié denominada
Asociacion Catalana para la Promocién de las Personas Sordas (ACAPPS), de Barcelona
(Barcelona), inscrita amb el num, 14029 de la secci6 1a del Registre de Barcelona, i hi
adjunta el certificat de I'acta de I'assemblea de data 20/12/2012 i els nous estatuts expedits
pel secretari de I'entitat amb el vistiplau del president. L

1.1 Durant la tramitacié d'aquest expedient; aquesta Direccio General va instar ['associacié
perque esmenés determinades deficiencies. L'entitat va respondre a aquest requeriment en
data 30/07/2013. '

2. La modificacio afecta basicament: la denominacié, atés que tradueixen el nom al catala i
que en endavant sera Associacio Catalana per a la Promocio de les Persones Sordes
(ACAPPS); els articles referents als associats; determinats aspectes de la regulacié de
I'organitzacio interna i els estatuts s'adapten al Llibre tercer del CCC.

Fonaments de dret
L'article 22 de la Ccnstitucio espanyola.
L'article 118.1 de I'Estatut d'autonomia de Catalunya.

La Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret d'associacio.

La Llei 4/2008, de 24 d'abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les
persones juridiques.

El Decret 206/1999, de 27 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament d‘organitzacio i
funcionament del Registre d'Associacions.

S'han complert les disposicions vigents en la tramitacio de I'expedient i aquesta Direccié
General és competent per resoldre sobre la procedéncia de la inscripcid sollicitada,
considerant que les activitats relacionades amb els seus fins es duran a terme segons les
normes que especificament les regulin, mitjangant I'obtencid, si escau, dels permisos o les
llicencies pertinents.

Per aixo,

Pau Claris, 81 112
08010 Barcelonsa Document: 10415375087Q7 1w
ng gg g}g :} gg Document electranic administraliu garantit amb signatura electrénica amb cerificats de 'Agéncia Catalana

de Cerlificacid. La polilica de signatura aplicable és ‘Condicions técniques de signalura electronica dels

dgdej cj@gencat.cat actes administratius i de les manifestacions de voluntat en suporl informétic del Registre Electranic de la

Wit B eon el ok Direccio General de Dret i Eniitats Juridigues def Departament de Justicia de la Generalitat de Catalunya'

Aguest document es pol consultar a la web hitp:/iwww.gencat.catfjusliciafentitatsjuridiques/consulta



A.C.A.P.P.S.
Data: 23- A4-2043

Entrada Num.: &4

Sortida Nim.:




IR Generalitat de Catalunya

1 Departament de Justicia
Direccié General de Dret -
i d'Entitats Juridiques -

RESOLC:

Inscriure en el Registre d'Associacions de la Generalitat la modificacié esmentada, en els
termes transcrits en els nous estatuts que s'adjunten.

Contra aquest acte, que no exhaureix la via administrativa, la/les personales interessada/es
hi pot/den interposar recurs d'algada davant del conseller de Justicia, en el termini d'un mes
a comptar de l'endema de la seva notificacio, o qualsevol altre recurs que consideri/n
convenient per a la defensa dels seus interessos.

El recurs d'algada es podra entendre desestimat si al cap de tres mesos d'haver-se
interposat no se n'ha notificat la resoluci6. Només en aquest cas, la/les personales
interessadal/es podra/an interposar recurs contencidés administratiu, en el termini de sis
mesos a comptar de 'endema que s'hagi produit I'acte presumpte desestimatori del recurs,
davant de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya.

Barcelona, 07 d'o'ctubre de 2013

Director general de Dret i d'Entitats Juridiques

L

Santiago Ballester i Mufioz
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Certificat de ’'acord de modificacio dels estatuts

Dades relatives a la reunio

Localitat ' Dalta

|Barcelona | f20!1 2/2012 |
Dades relatives a I'associacio

Denominacio NIF

Iﬁss. Catalana Per a la Promocié de les Persones Sordes ] |GBO175577 |
Localitat Via' Numera i pis

IE!arcelona —l [Carref Providéncia | 42 |
Numero d'inscripcio en el Registre d'associacions de la Generalitat de Catalunya Seccio

14.029 |]1a del Registre de Barcelona |
Nom i cegnoms de la persona que estén el certificat Cérrec gue ocupa en l'associacit

[Gema Tello Mufioz | Secretari/aria

Certifico:

Que en la reunié de I'Assemblea General de I'entitat celebrada en la data que s'ha consignat, es van
aprovar, d'acord amb les previsions legals i estatutaries, les modificacions dels estatuts que s'especifiquen
a continuacis.

Modificacions dels estatuts aprovades

Per adaptar a la nova normativa

| perqué aixi consti, signo aguest certificat.

Ella secretarifaria Vist i plau

Data [Barcelona, 21 de desembre de 2012 |

e
1. A més del nom de |a via, s'ha de concretar si es tracta d'un carrer, una avinguda, un passeig, una rambla, ete.

En compliment de la Llei organica 15/1998, de 13 de desembre, de proteccid de dades de caracter personal, s'informa que les dades personals
facilitades s'integraran en un fitxer del Departament de Justicia de la Genaralilat de Catalunya denominat Registre d'entitats, amb la finalitat d’exercir el
registre i control de les entitats juridiques sobre les guals té competéncia |a Generalitat.

Aguestes dades personals no se cediran fora dels casos pravistos a la normativa. La presentacio d'aquest document constilueix un consentiment per
tractar les dades que conté, -
L'6rgan administratiu responsable d'aquest fitxer &s la Secrelaria General de Justicia, Es poden exercir els drets d'accés, rectificacit, cancellacid i
oposicié enviant una sollicitud acompanyada amb una cépia d'un document identificatiu valid, per qualseval mitia que deixi constincia del seu
enviament i recepcio, a la seu de I'6rgan esmentat: carrer de Pau Claris, 81 08010 Barcelona, o bé trametent una solicitud amb signatura electronica
certificada per una entitat reconeguda a I'adrega:

protecciodades.atecnic.di@gencal.cat






ESTATUTS DE L’ASSOCIACIO CATALANA PER A LA PROMOCIO DE LES PERSONES
SORDES (ACAPPS)

Capitol |. La denominacié, la durada, la personalitat juridica, I'ambit territorial i el
domicili -

Article 1

Amb la denominacié Associaci6 Catalana per a la Promoci6 de les Persones Sordes
(ACAPPS) aquesta entitat regula les seves activitats d’'acord amb el que estableix la Llei
4/2008, de 24 d'abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les_persones
juridiques; la Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret d'associacié, i els
seus Estatuts.

Article 2

La duraci6 de I'Associacid sera indefinida, sens perjudici de causa legal o estatutaria de
dissoluci6.

Article 3

L'Associacit té personalitat juridica propia, independent de la dels seus/de les seves
associats/ades, d'acord amb el que estableix el Liibre Tercer del Codi civil de Catalunya i, en
conseqiiéncia, gaudeix de plena capacitat per a ser titular de drets i obligacions en els
termes previstos per les lleis i per aquests Estatuts.

L'Associacié ACAPPS és una entitat sense anim de lucre amb la missié, finalitats i objectius
que s'expressen en el capltol seglient.

Article 4

L’Associaci6 estendra la seva activitat majoritariament a tot el territori de Catalunya, sense
excloure la col-laboracié i promocié amb entitats o programes d'ambit estatal i internacional.

Article 5

El domicili de I'Associaci6 s'estableix a Barcelona, al carrer Providéncia nim. 42, 4° planta,
amb el codi postal 08024. La Junta Directiva podra acordar el seu canvi, i establir
delegacions on cregui convenient per als interessos de I'Associacio.

Capitol Il. Missid, finalitats i objectius
Article 6

La Missio de I'Associacid ACAPPS és representar i defensar els drets i interessos globals de
les persones amb discapacitat auditiva i de les seves families, a tots els nivells, davant la
societat, administracions publiques i altres institucions, integrant i impulsant amb aquesta
finalitat I'accic dels pares, o representant legals, i de les persones sordes.




La Missio de I'Associaci6 ACAPPS es concreta en els seglients principis:

- Els pares, que son un dels pilars més importants en el disseny de la politica de
I'Associacio i a qui assessorem i orientem en tots els aspectes relacionats amb la
deficiéncia auditiva.

- Els nens i joves sords sén, prioritariament, la nostra raé de ser de tal manera que
totes les nostres accions aniran encaminades a la seva integracié familiar, educativa,
laboral i social.

- Les persones sordes, prelocutives i postlocutives adultes, sén un altre dels pilars
- importants en el disseny de la politica de I'Associaci6, a les que acollim i aténem les
seves necessitats per a aconseguir el fi primordial de I'Associacio ACAPPS: que
arribin a ésser i a sentir-se ciutadans de ple dret en els ambits familiar, social i
laboral.

- Els membres de I'Associaci6, que troben en ella un punt de recolzament, encara que
cadascu mantingui la seva autonomia i independéncia de gestié.

- La societat, a la qual hem de sensibilitzar en relacié amb la deficiéncia auditiva i les
necessitats i demandes de les persones amb discapacitat auditiva i les seves
families, amb la finalitat de promoure la prevencié de la sordesa i I'eliminacio de les
barreres de comunicacié a partir del diagndstic precog, del seu tractament i de la
intervencid educativa avangada, afavorint 'accés a la llengua oral en els primers
anys de vida. Tot aixd per a aconseguir la seva integracié i aconseguir, en ultim
terme, la seva plena participacié social i la seva accessibilitat en tots els ambits.

- Les administracions, a les quals tractem de fer més permeables a totes les gliestions
relacionades amb la discapacitat auditiva i a les nostres demandes, reivindicant el
compliment de la legislacié vigent en aquesta matéria, aixi com promovent la seva
millora i desenvolupament.

Article 7

La finalitat primordial d’ACAPPS és_ obtenir solucions adequades a les necessitats que a !é
persona sorda se li plantegen per a la seva realitzacié com a ciutada de ple dret dins de la
societat.

Per aconseguir aquesta finalitat genérica, I'Associacié realitza les activitats segiients:

- Servir de via de postulacié, representaci6 i iniciativa dels discapacitats auditius i les
seves famllies en front de les Administracions publiques i qualsevol altre organisme
public o privat relacionat amb la finalitat primordial de I'Associacié, aixi com
incorporar-se a associacions i organismes de caracter autondmic, nacional i
internacional dedicats a finalitats similars.

- Estimular i promoure les relacions entre persones sordes i persones oidores, per a
afavorir la seva mutua integracié.

- L'orientaci6 i assisténcia a persones sordes, pares de sords i familiars.

- La divulgacié, mitiangant comunicacions i publicacions periddiques o no, dels
avengos cientifics, clinics i técnics en el tractament de les deficiéncies auditives.
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- La promoci6 i creacié de serveis, programes i centres de rehabilitaci6, recuperacié o
qualsevol altre que serveixi als fins de I'Associacié o el concert amb els ja existents
per a la prestaci6 d'aquests serveis.

- El foment i la promocié de les possibilitats en la formacié professional, estudis
superiors i inserci6 laboral existent en I'impuls d'alternatives diferents que millorin fa
situacié en aquest camp de les persones sordes.

- Qualsevol altra activitat que directament o indirectament pugui contribuir a la
realitzacio dels fins de I'’Associacié o redundar en benefici de les persones sordes.

Les activitats que ho requereixin seran dutes a terme per persones amb la corresponent
titulacié. En queda exclds tot anim de lucre.

Article 8
Els objectius de I'Associaci6 sén els segtients:
a) Defensar la completa integracio i participaci6 de les persones sordes en la societat.

b) Fomentar la llengua oral i la lectura labial com a principal sistema de comunicacio,
d'acces a la llengua escrita i d'infegracié en la societat.

c) Defensar el dret de les persones sordes a beneficiar-se dels avantatges de les noves
tecnologies (audifons, implants coclears, emissores FM, subtitulacié,...).

d) Informar i garantir el dret als mitjans técnics i educatius per eliminar les barreres de
comunicacio.

€) Arribar a la subtitulacié del 100% de la programacié a les televisions publiques i privades.

f) Potenciar una educacié de qualitat en modalitat oral com a base per a una insercié social i
laboral.

g) Fomentar la formacié permanerit i la insercié laboral de les persones sordes en el mercat
laboral ordinari.

h) Potenciar la formacio i la investigacié sobre la sordesa en els camps sanitari, educatiu i
tecnoldgic.

i) Impulsar la deteccié de la sordesa (screening auditiu universal) i I'estimulacié auditiva
avangada.

j) Potenciar la rehabilitacio de les persones sordes postlocutives adultes, atenent a les seves
necessitats especifiques.

-

k) Respectar la diversitat de les persones sordes i les seves necessitats individuals de
comunicacio.




Capitol lil. Els membres de I'Associaci6, els seus drets i les seves obligacions
Article 9

Poden formar part de I'Associacié totes les -persones fisiques i juridiques que, de manera
lliure i voluntaria, tinguin interés en les seves finalitats.

Pel que fa a les persones fisiques:
1. Cal que tinguin capacitat d'obrar.

2. Sis6n menors en edats compreses entre els 14 j els 18 anys i no estan emancipats,
necessiten el consentiment dels pares o tutors per ser socis/sécies de ple dret, amb
dret de vot a les assemblees generals, i no poden ser elegits membres de la Junta
Directiva.

3. Els menors de 14 anys poden adquirir la condicié d'associats/ades i exercir els drets
derivats d'aquesta condici6 per mitja dels seus representants legals. ¥

Pel que fa a les persones juridiques —privades i pabliques:
1. La sollicitud d'ingrés ha de ser acordada per I'drgan competent.

2. Les normes per les quals es regula la persona juridica en qiiestid no han d'excloure
la possibilitat de formar part d'una associacié.

El nombre de membres de I'Associacié sera il-limitat.

Per integrar-se a I'Associaci6 cal presentar una sol-licitud per escrit a la Junta Directiva, la
qual prendra una decisié amb I'acord favorable dels dos tergos de vocals presents sobre la
peticio en la primera reuni6 que tingui lloc i la comunicara a I'Assemblea General més
immediata. Pel que fa als/a les associats/ades honorifics/ques, seran designats per
I'Assemblea General a proposta de la Junta Directiva i prévia acceptaci6 dels designats.

L'Associacit estableix I'existéncia de les segiients classes de membres:

- Membres numeraris: persones sordes, pares de sords, familiars i amics que com a
objectiu basic tinguin la defensa dels drets de les persones sordes i sol'liciten la seva
inscripcio i siguin admesos d’acord amb el que es preveu en aquests Estatuts. En el
cas de socis familiars, cadascun dels membres de la familia inscrits sera considerat
com a membre numerari.

- Membres col'laboradors: Aquelles persones fisiques o juridiques que col-laboren en
el desenvolupament, funcionament i manteniment d’ACAPPS.

- Membres d'honor: Les persones fisiques o juridiques que, a criteri de I'Assemblea
General, siguin considerats com a tals.
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Article 10

Els membres numeraris d’ACAPPS, majors d'edat i no inhabilitats, tenen dret a:
1. Assistir amb veu i vot a les reunions de I'Assemblea General.

2. Elegir o ser elegits per als llocs de representacié o per exercir carrecs directius.
3. Exercir la representacid que se'ls confereixi en cada cas.

4. Intervenir en el govern i les gestions, en els serveis i les activitats de I'Associacio, d'acord
amb les normes legals i estatutaries. ~-

La totalitat dels/de les associats/ades tindra dret a:

5. Exposar a I'Assemblea i a la Junta Directiva tot el que considerin que pugui contribuir a fer
més plena la vida de I'Associacié | més eficag la realitzacié dels seus objectius socials
basics. ; -

6. Sol-licitar i obtenir explicacions sobre I'administracit i la gestié de la Junta Directiva o dels
mandataris/aries de I'Associacio.

7. Esser escoltats prévfan{;ant a I'adopcié de mesures disciplinaries.

8. Rebre infbrmacib sobre les actl'\-ritats de I'Associacid.

9. Fer Us dels serveis comuns que I'Associaci6 estableixi o tingui a la seva disposici6.
10. Formar part dels grups de treball.
11. Posseir un exemplar dels Estatuts.
12. Consultar els llibres de I'Associaci6.
Els/les associats/ades col-laboradors/ores i honorifics/ques tenen dret a:

13. Assistir a les assemblees generals amb veu, perd sense vot.

Article 11
So6n deures dels membres numeraris de ['Assaciacia;

1. Actuar de conformitat amb les finalitats de I'Associacié i participar activament per assolir-
les. q

2. Contribuir al sosteniment de I'Associacié amb el pagament de quotes, derrames i altres
aportacions econdmiques fixades pels Estatuts i aprovades d'acord amb aquests.

3. Complir la resta d'obligacions que resultin de les disposicions estatutaries.

4. Participar en els organs de govern d’ACAPPS per als quals van ésser escollits, complint
totes aquelles obligacions inherents a aquests carrecs.



5. Acatar i complir els acords validament adoptats pels drgans de govern de I'Associacio.

6. Facilitar la informacié precisa per a l'elaboracié de tots aquells informes, estudis o
estadistiques de caracter general que calguin per a un millor coneixement dels problemes
que afectin a les persones sordes o confribueixin a una major defensa dels legitims
interessos d’ACAPPS i dels seus membres.

Article 12
Sén causes per ser donat de baixa de ['Associacié:

1. Que ho decideixi la persona interessada, que ha de comunicar per escrit Ia seva decisi6 a
la Junta Directiva.

2. No satisfer les quotes fixades.
3. No complir les obligacions estatutaries.

La Junta Directiva pot sancionar les infraccions comeses pels/per les socis/sdcies que
incompleixin les seves obligacions. Aquestes infraccions podran qualificar-se de lleus, greus
i molt greus, i les sancions corresponents poden anar des d’'una amonestacié fins a
l'expulsié de I'Associacio.

El procediment sancionador s'inicia d'ofici o bé com a conseqléncia d'una denidncia o
comunicacié. La Junta Directiva nomena un instructor/ora, que framita I'expedient
sancionador i proposa la resolucid, prévia audiéncia de la persona presumptament
infractora. La resolucié final, que ha de ser motivada, la pren la Junta Directiva.

Els/les socis/socies sancionats/des que no estiguin d'acord amb les resolucions adoptades
poden sol-licitar que es pronuncii 'Assemblea General, que les confirmara o bé acordara les
resolucions de sobreseiment oportunes.

Capitol IV. L'Assemblea General
Article 13

1. L'Assemblea General és 'érgan sobira de I'Associacid; els seus membres en formen part
per dret propi i irrenunciable.

2. Els membres de I'Associacié, reunits en Assemblea General legalment constituida,
decideixen per majoria els assumptes que sén competéncia de I'Assemblea.

3. Tots els membres queden subjectes als acords de I'Assemblea General, incloent-hi els
absents, els qui en discrepen i els presents qué s'han abstingut de votar.

Article 14
Eh el cas que un membre no pugui assistir a ’Assemblea General podra delegar en un altre

membre de I'Associacié per escrit i prévia comunicacié a la Junta Directiva. La delegacié
nomes comprendra els assumptes anunciats en I'ordre del dia.
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Article 15

L'Assemblea General té les facultats segiients:

a) Modificar els Estatuts.

b) Elegir, reelegir i destituir els membres de I'drgan de govern i controlar-ne F'activitat.

c) Aprovar la liquidacié de comptes anuals, com també adoptar els acords, a proposta de Ia
Junta Directliva, per a la fixacié de la forma i limport de la contribucié al sosteniment de
I'Associacio i aprovar la Memoria de gesti6 feta per I'drgan de govern.

d) Aprovar el pla d'actuacions de I'Associacié de caracter anual i els especials que
convinguin.

e) Adoptar resolucions sobre els assumptes que figuren en l'ordre del dia 0 que es susciten
per reclamacio. :

f) Ratificar el nor:;enament dels/de les socis/sdcies honorifics/ques.
g) Acordar la dissoluci6 de I'Associacio.

h) Incorporar-se a altres L;ﬁions d'associacions o separar-se'n.

i) Sollicitar la declaracié d'utilitat publica.

J) Aprovar el reglament de régim interior.

k) Acordar la baixa o la separaci6 definitiva si s'escau, amb un expedient previ, d'associats i
associades.

I} Coneéixer les sol'licituds presentades per a ésser soci o sdcia, i també les altes i les baixes
d'associats i associades per una raé diferent de la separacio6 definitiva.

m) Resoidre sobre qualsevol alfra qiiestié que no estigui directament atribuida a cap alfre
organ de I'Associaci6. La relacié de les facultats que es fa en aquest article té un caracter
merament enunciatiu i no limita les atribucions de 'Assemblea General.

Per a les funcions convingudes en els apartats a) i d) sera necessari el vot favorable de les
dues terceres parts dels/de les socis/socies presents i representats/ades en I'Assemblea
General Extraordinaria.

Article 16

1. L'Assemblea General es reunira en sessié ordinaria durant el primer semestre de I'any.

-

2. L'drgan de govern pot convocar I'Assemblea General amb caracter exiraordinari sempre
que ho consideri convenient, i ho ha de fer quan ho sol-liciti un 10% dels membres numeraris
d’ACAPPS; en aquest cas, I'Assemblea ha de tenir lloc dins del termini de trenta dies a
comptar des de la sol-licitud.




Article 17

1. L'Assemblea és convocada per I'drgan de govern mitjangant una convocatdria que ha de
contenir, com a minim, l'ordre del dia, el lloc, la data i 'hora de la reunié.

2. La convocatoria s'ha de comunicar quinze dies abans de la data de la reunid,
individualment i mitjangant un escrit adregat al domicili que consti en la relacié actualitzada
d'associats i associades que ha de tenir I'Associacié.

3. Les reunions de I'Assemblea General les presideix el president o la presidenta de
I'Associacié. Si no hi és, I'han de substifuir, successivament, el vicepresident o la
vicepresidenta o ellla vocal de més edat de la Junta Directiva. Hi ha d'actuar com a
secretari/aria qui ocupi el mateix carrec a la Junta i, en abséncia d'aquest/a, I'associat/ada
designat/ada per la Junta.

4. El secretari o la secretaria redacta I'acta de cada reunid, que han de signar ell/a mateix/a i
el president o la presidenta, amb un extracte de les deliberacions, el text dels acords
adoptats, el resultat numéric de les votacions i la llista de les persones assistents. =

Al comengament de cada reunié de I'Assemblea General es llegeix l'acta de la sessi6
anterior a fi que s'aprovi o s'esmeni. De tota manera, cinc dies abans de la sessid, l'acta i
qualsevol altra documentacid ha d'estar a disposicié dels socis i les sdcies al local sacial.

Article 18

1. L'Assemblea General es constitueix validament en la primera convocatoria quan hi
concorrin la meitat més un dels membres numeraris per si mateixos o mitjangant
representant degudament autoritzat, i en segona convocatdria, sigui quin sigui el nombre de
persones associades presents o representades.

2. A peticié d'un 10% o més dels/de les associats/ades es pot sol-licitar a I'drgan de govemn
la inclusi6 en l'ordre del dia d'un o més assumptes per tractar. En el cas que ja s'hagi
convocat I'Assemblea, poden fer-ho dins del primer ter¢ del periode comprés entre la
recepci6 de la convocatdria i la data en qué aquest érgan s’ha de reunir. La inclusi6.
d'aquestes propostes no obligara a la realitzacié d'una nova convocatoria, essent suficient
que es comuniqui als membres I'ampliacié de l'ordre del dia amb 48 hores d’antelacid.
L'’Assemblea unicament pot adoptar acords respecte als punts inclosos en l'ordre del dia,
llevat que s'hagi constituit amb caracter universal o que els acords es refereixin a la
convocatdria d'una nova Assemblea General.

Article 19

1. En les reunions de 'Assemblea General, correspon un vot a cada membre numerari de
I'Associacio.

2. Els acords es prenen per majoria simple de vots dels membres numeraris presents o
representats.

3. Per adoptar acords sobre la modificacié dels Estatuts, la dissolucié de I'Associacio, la
constitucié d'una federacié amb associacions similars o la integracié en una de ja existent, i
la disposicié o alienaci®é de béns, es requerird la celebracié d’Assemblea General
extraordinaria i el vot favorable d'una majoria de dos terceres parts dels/de les
associats/ades presents o representats/ades En qualsevol cas, l'eleccid de la Junta

v
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Directiva, si es presénten diverses candidatures, es fa per acord de la majoria simple o
relativa dels/de les socis i socies presents o representats/ades (més vots a favor que en
contra).

4. Les candidatures que es presenten formalment tenen dret a una copia de la lista dels
socis i les sacies i dels seus domicilis i adreces de correu electronic, sempre que els/les
associats/ades ho autoritzin expressament.

VOTACIONS: Els vots s'emetran lliurement i, previ acord de I'Assemblea, en secret. En cas
de no haver-hi acord en cas d’'empat, es procedira a una nova votacié; en el cas de persistir
I'empat, decidira el vot de qualitat del/de la president/a.

Article 20
Les impugnacions a I'Assemblea podran ser:

a) Prévies a la celebracio.

b) Durant 'Assemblea. En aquest cas s'haura d'impugnar abans de la clausura de I'acte.

c) Posterior a FAssemblea. Sén imputables els acords de I'Assemblea contraris a les lleis o
als Estatuts i els que lesionin, en benefici d’'un/una o més associats/ades o de terceres
persones, els interessos de I'Associaci6. Estan legitimats per a impugnar acords contraris a
les lleis els/les associats/ades i qualsevol persona que acrediti un interés legitim. L'accié
caduca transcorregut un any des de la data dels acords. '

Capitol V. La Junta Directiva
Article 21

1. La Junta Directiva regeix, administra i representa I'Associacié. Componen aquest organ
el/la president/a, dos/dues vicepresidents/tes (un dels quals sera necessariament una
persona sorda), ella secretari/aria, ellla tresorer/a, carrecs que han de ser exercits per
persones diferents, i un nombre de vocals igual al de Comissions de Treball.

2. En la primera sessi6, la Junta Directiva designara entre els components a un/una
president/a, dos/dues vicepresidents/tes i els titulars de la resta de carrecs. Sén vocals nats
els/les presidentsites de les comissions de treball, que hauran de ser ratificats per
I'Assemblea General. La resta de carecs seran designats per sufragi igual, directe i secret
entre els candidats, mitjangant el vot emés pels membres numeraris assistents a la
corresponent Assemblea General. Les candidatures hauran de preseniar-se a la Junta
Directiva amb tres mesos d'antelacié.

L'escrutini dels vots es realitzara per la taula d'eleccié designada pels assistents a
I'Assemblea General i en preséncia dels Interventors/res que els candidats puguin designar.

3. El nomenament i el cessament dels camecs shan de comunicar al Registre
d’Associacions mitjangant un certificat, emés pel/per la secretari/aria sortint amb el vistiplau
.del/de la president/a sortint, que ha d'incloure també l'acceptaci® del nou/de la nova
president/a i del nou/de la nova secretari/aria.

4. Els membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec gratuitament.




Article 22

1. Els membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec durant un pericde de quatre anys,
sense perjudici que puguin ser reelegits.

2. El cessament dels carrecs abans d'extingir-se el termini reglamentari del seu mandat pot
produir-se per:

a) mort o declaracié d'abséncia, en el cas de les parsones fisiques, o extincié en el cas de
les juridiques.

b) incapacitat o inhabilitacié.

¢) rentincia notificada a I'érgan de govern.

d) separaci6 acordada per I'Assemblea General.
e) qualsevol altra que estableixin la llei o els Estatuts. 2
3. Les vacants que es produeixin en la Junta Directiva s'han de cobrir en la primera reuni6
de I'Assemblea General que tingui lloc. Mentrestant, un membre de I'Associacié pot ocupar
provisionalment el carrec vaeant.

Article 23

1. La Junta Directiva té les facultats segilients:

a) Complir i fer complir el que s'estableix en els Estatuts i els acords dels érgans de govern
d'ACAPPS.

b) Representar, dirigir i administrar I'Associacié de la manera més amplia que reconegui la
Llei; aixi mateix, complir les decisions preses per I'Assemblea General, d'acord amb les
normes, instruccions i directrius que aquesta Assemblea estableixi.

c) Prendre els acords que calgui en relacié amb la compareixenga davant dels organismes

publics i per exercir tota mena d'accions legals i interposar els recursos pertinents.
d) Exercir la potestat disciplinaria, informant a '’Assemblea General dels expedients incoats.
¢) Proposar a I'Assemblea General la defensa dels interessos de I'Assaciacié.

f) Proposar a I'Assemblea General la defensa de l'establiment de les quotes que els
membres de 'Associacié han de satisfer.

g) Convocar les assemblees generals i conh’olar que es compleixin els acords que s'hi
adoptin.

h) Presentar els comptes anuals de cada exercici a '/Assemblea General perqué els aprovi, i
confeccionar els pressupostos de I'exercici segiient.

i) Contractar els gmp!eats que ['Associacié pugui tenir.

J) Inspeccionar la comptabilitat i preocupar-se perqué els serveis funcionin amb normalitat.

——
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k) Estudiar i aprovar, si s'escau, les activitats i programes que les comissions de treball
tramitin.

f) Cobrir provisionalment els carecs vacants que es produeixin dins la mateixa Junta
Directiva.

m) Nomenar els/les vocals de la Junta Directiva que s’hagin d’encarregar de cada Comissio
de Treball, a proposta dels mateixos grups.

n) Procedir a I'admissi6 de nous membres.

o) Dur a terme les gestions necessaries davant d'organismes publics, institucions i altres
entitats, per aconseguir:

~-subvencions o altres ajuts

-I'is de locals o edificis que puguin arribar a ser un lloc de convivéncia i comunicacié i també
un centre de recuperacio ciutadana

p) Obrir i tancar comptes corrents en qualsevol establiment bancari i en general realitzar en
els mateixos les operacions mes freqlients, incloses tot tipus d'operacions de crédit amb
qualsevol garantia, i entenent les operacions de crédit en el seu mes ampli sentit juridic i
economic. A titol merament enunciatiu es poden esmentar: préstecs, comptes corrents de
credit, lliurament, acceptacié, aval, endossament, negociacid de lletres de canvi, fiances,
garanties,etc. En qualsevol cas, la Junta Directiva haura de retre compies a I'Assemblea
General de les operacions de crédit concertades durant I'exercici.

q) Resoldre provisionalment qualsevol cas que no hagin previst els Estatuts i donar-ne
compte en la primera reunié de I'’Assemblea General.

r) Informar puntualment als membres de l'entitat de tots aquelles temes que siguin
d'immediat interés per a aquests.

s) Qualsevol altra facultat que no estigui atribuida d'una manera especifica a algun altre
organ de I'Associacid o que li hagi estat delegada expressament.

Les facultats dels epligrafs c), f), g), 0) i p) podran ser delegables per la Junta Directiva en el
seu/la seva president/a o en els membres de la Junta que aquesta decideixi.

Article 24

1. La Junta Directiva, convocada préviament pel/per la president/a o per la persona que ellla
substitueixi, s'ha de reunir en sessié ordinaria com a minim tres cops a I'any.

2. S'ha de reunir en sessié extraordinaria quan la convoqui amb aquest caracter ellla
president/a o bé si ho sal-licita un terg dels membres que la componen.

Article 25

-1. La Junta Directiva queda constituida validament si ha estat convocada amb quinze dies
d'antelacié en sessi6 ordinaria i, si és possible, amb deu dies d'antelacid en sessi¢
extraordinaria, o per causa molt justificada els que s'estimin suficients per tal que la
convocatoria arribi al coneixement dels interessats. A més a més, hi ha d'haver un qudrum
de |la meitat més un dels seus membres.

——
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2. Els membres de la Junta Directiva estan obligats a assistir a totes les reunions que es
convoquin, encara que, per causes justificades, poden excursar-se'n. L'assisténcia del/de la
president/a i del/de la secretari/aria o de les persones que els substitueixin hi és necessaria
sempre. :

3. La Junta Directiva pren els acords per majoria simple de vots dels assistents. En cas
d'empat, el vot del/de la president/a, o del/de la vicepresident/a si el primer no hi és, sera
diriment.

4. Excepcionalment, i segons el que consideri el/la president/a, podran acudir a la reunié de
la Junta Directiva persones que no pertanyin a la mateixa.

Arlicle 26

1. La Junta Directiva pot delegar alguna de les seves facultats en una o diverses comissions
de treball si compta, per fer-ho, amb el vot favorable de dos tergos del seus membres. T

2. La Junta Directiva també podra acordar la constitucié d'una Comissié Permanent,
senyalant en aquell mateix acte les seves funcions, podent delegar en ella alguna o algunes
de les facultats que corresponguin a la propia Junta, segons aquests Estatuts, i dins dels
limits de la delegacid establerta a I'article 23. En el mateix acte de constitucié es determinara
la periodicitat de les reunions.

Article 27

1. La composicid de I'ordre del dia de les sessions correspondra al/a la president/a, a la vista
del programa confeccionat pel/per la secretari/aria i les peticions, en el seu cas, dels propis
membres de la Junta Directiva de I'Associaci6, amb cinc dies d’antelacié com a minim.

2. Els acords de la Junta Directiva s'han de fer constar en el llibre d'actes i han d’anar
signats pel/per la secretari/aria i ellla president/a. En iniciar-se cada reunid de la Junta

Directiva, s'ha de llegir I'acta de la sessid anterior perqué s'aprovi o es rectifiqui, si és.

procedent.

Capitol VI. La presidéncia i la vicepresidéncia

Article 28

1. S6n propies del/de la president/a les funcions segiients:

a) Dirigir i representar legalment I'Associacio, per delegacié de I'Assemblea General i de la
Junta Directiva.

b) Presidir i dirigir els debats, tant de I'Assemblea General com de la Junta Directiva.

c) Vetllar per I'execucio dels acords adoptats a I'Assemblea i a la Junta Directiva.

d). Emetre un vot de qualitat decisori en els casos d'empat.

e) Establir la convocatéria de les reunions de I'Assemblea General i de la Junta Directiva.

f) Visar les actes i els certificats confeccionats pel/per la secretari/aria de I'Associacié.
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g) Ordenar els p;lgarr{ents amb carrec als fons de I'Associacio.

h) Subscriure contractes en nom de 'Associacio, atorgar poders a tercers, exercitar accions i
oposar excepcions davant els ¢rgans de la jurisdiccid ordinaria i especial, acceptar
donacions, llegats i heréncies i realitzar qualsevol altre acte equivalent d'interés per als fins
de I'Assaciacid.

i) Proposar a la Junta Directiva el nomenament i cessament del personal.

J) Les atribucions restants propies del carrec i aquelles per a les quals el deleguin
I'Assemblea General o ia Junta Directiva.

2. Ellla president/a és substituit, en cas d'abséncia o malaltia, pel/per la vicepresident/a —si
n'hi ha— o pel/per la vocal de més edat, per aquest ordre. Elfla vicepresident/a, a més,
auxiliara al/a la president/a en totes les funcions de la seva competéncia.

Capitol Vil. La tresoreria i la secretaria

Article 29

Les funcions del/de la tresorer/a seran les segtients:

a) Custddia i control dels recursos de I’Associacio.

b) Elaboraci6 del pressupost, dels comptes anuals i de la liquidacié dels comptes.
c) Autoritzar amb |a seva firma, juntament amb |a del/de la president/a, els pagaments que
- aquest ordeni. Tota disposicio de fons de qualsevol compte bancari exigeix la firma
mancomunada de tots dos.

Article 30

El/la secretari/aria ha de custodiar la documentacié de I'Associacid, aixecar, redactar i signar
les actes de les reunions de I'Assemblea General i la Junta Directiva, redactar i autoritzar els
certificats que calgui lliurar, i també& portar el llibre de registre de socis i socies.

Capitol VIIl. Designacié i missio6 dels/les vocals consultius/tives

Article 31

1. Per tal que I'Associacidé compti amb [|'assisténcia t&cnica i especialitzada, la Junta
Directiva podra nomenar vocals consultius/tives entre persones amb coneixements técnics

suficients i acreditada vocacid en relacié amb els problemes que I'afectin.

2. El carec haura de ser proposat a linteressat, qui, en acceptar-lo, assumira les
obligacions que es trobin implicites, conforme es determini en el nomenament corresponent.

3. Els/les vocals consultius/tives tindran la qualitat de membres col-laboradors.
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Capitol IX. Les comissions de treball

Article 32

La creacio i constitucid de qualsevol comissi6 de treball, I'han de plantejar els membres de
I'Associacié que vulguin formar-les, que n'han d'assabentar la Junta Directiva i explicar les
activitats que es proposen dur a terme.

Cada comissié de treball proposara ellla vocal de la Junta Directiva que se n'hagi
d'encarregar, que haura de ser nomenat per la propia Junta.

Capitol X. El régim econdmic

Article 33

Aquesta Associacit no té patrimoni fundacional.
Article 34 ; s
Els recursos econdmics de I'Associacid es nodreixen de:

a) les quotes d'entrada periddiques i especials que aporten els membres numeraris.

b) Les aportacions dels membres col-laboradors.

c) les subvencions oficiais o privades.

d) les donacions, les heréncies o els llegats.

e) els béns mobles i immobles, que procedeixen de donacions, subvencions o llegats.

f) les rendes del patrimoni mateix o bé d'altres ingressos que es puguin obtenir.

g) qualsevol altra aportacié que s'obtingui per a ser destinada al compliment dels seus fins. :

Article 35

Totes les comissions de treball de I'’Associacié exposaran anualment les seves necessitats

economiques al/a la president/a i al/fa la tresorer/a, els quals elaboraran un pressupost

general de despeses i ingressos que sera presentat a la Junta Directiva la qual, un cop I'hagi
estudiat, el remetra a I'Assemblea General per tal que aquesta I'aprovi.

Article 36

1. Tots els membres de [I'Associacié tenen l'obligacié de sostenir-la econdmicament,
mitjangant quotes o derrames, de la manera i en la proporcié que determini 'Assemblea
General a proposta de la Junta Directiva.

2. Si els fons disponibles de I'Associacié units als ingressos ordinaris racionalment previstos
es consideren insuficients per a cobrir les despeses pressupostades amb relaci® a un
exercici econémic, I'Assemblea General podra acordar, a proposta de la Junta Directiva,
I'establiment d'una derrama a prorratejar entre els membres numeraris, o la petici6 d'un
préstec a una entitat pablica o privada, sens perjudici de les facultats afribuides a la Junta
Directiva i, en el seu cas, a la Comissi6é Permanent en relacié6 amb operacions crediticies.
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3. La quota inici-al o d'enirada sera igual per a tots els membres numeraris, de la mateixa
manera que les periddiques i extraordinaries. La determinacié d'aquestes, aixi com la dels
membres col-laboradors, sera fixada per 'Assemblea General a proposta de la Junta
Directiva.

4. Els/les associats/ades que no hagin abonat les seves quotes sense causa justificada
podran quedar suspesos en I'exercici dels seus drets, si aixi ho determina la Junta Directiva.

Els/les associats/ades que a la data de la celebracié de I'Assemblea no hagin abonat
voluntariament la quota corresponent a I'any anterior, perdran el seu dret de vot en aquella.

Tot i aixi, la Junta Directiva podra atorgar una moratdria o dispensa del pagament total o
parcial de les quotes fixades en aquells casos en qué les circumstancies ho aconsellin,
comunicant aquesta decisié a '’Assemblea General.

Article 37

ACAPPS portara una comptabilitat ordenada i adequada als seus fins, reflexant en ella-la
fotalitat dels ingressos, pagaments i moviments de fons que efectui. Amb aquesta finalitat,
un cop habilitats per I'autoritat competent, es portaran els llibres que la normativa aplicable
exigeix.

L’exercici econdmic coincideix amb I'any natural i es tanca el 31 de desembre. Dins del
primer semestre seglent al tancament de cada exercici, la Junta Directiva formulara els
comptes anuals i redactara una memoria de les activitats desenvolupades.

Els comptes anuals i la memoria se sotmetran a l'aprovaci® de I'Assemblea General
Ordinaria.

Article 38

En els comptes corrents o llibretes d'estalvis obertes en establiments de crédit o d'estalvi, hi
han de figurar les signatures del/de la president/a, ellla tresorer/a i el/la secretarifaria.

Per poder disposar dels fons n'hi'ha prou amb dues firmes, una de les quals ha de ser la
del/de la tresorer/a i I'altre la del/de la president/a.

Capitol XI. Procediment de modificacié d’'Estatuts

Els presents Estatuts només podran ésser modificats o substituits en virtut de I'acord de
I'Assemblea General, reunida en sessid0 exiraordinaria, i amb l'ordre del dia referit
exclusivament a aquesta finalitat.

La proposta de modificacit dels Estatuts sera presentada per la Junta Directiva, previ acord
adoptat amb majoria de dos tergos dels seus membres o a peticié de la meitat més un
dels/de les socis/sdcies numeraris/aries. -

L'acord de I'Assemblea General haura de ser adoptat per una majoria de dos tergos dels
membres assistents.
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Capitol XIl. El régim disciplinari
Article 39
L'érgan de govern pot sancionar les infraccions comeses pels socis i les sdcies.

Aquestes infraccions es poden qualificar de lleus, greus i molt greus, i les sancions
corresponents poden anar des d'una amonestaci6 fins a I'expulsié de I'Associacio, segons el
que estableixi el reglament intern.

El procediment sancionador s'inicia d'ofici o0 bé com a conseqléncia d'una dentincia o
comunicacio. En el termini de 10 dies, la Junta Directiva nomena un instructor, que tramita
I'expedient sancionador i proposa la resolucié en el termini de 15 dies, amb audiéncia prévia
del presumpte infractor. La resolucid final, que ha de ser motivada i aprovada per dues
terceres parts dels membres de la Junta Directiva, I'adopta aquest drgan de govern també
dins d'un periode de 15 dies.

Contra les sancions per faltes greus i molt greus acordades per la Junta Directiva, les
persones interessades hi poden recorrer davant fa primera Assemblea General que tingui
lloc.

Capitol Xlll. La dissolucid i la liquidacié
Article 40

L'Associacio es dissoldra per les causes previstes a la legislacié vigent. En el supdsit que ho
acordi I'Assemblea General, I'acord haura de ser adoptat per una majoria de dos tergos dels
membres numeraris assistents.

Article 41

1. Un cop acordada la dissolucid, es procedira per la Junta Directiva, convertida en Comissié
Liguidadora, a la liquidaci6 del patrimoni de I'Associacié. No obstant aixo, la Junta Directiva
podra delegar la seva funcié en tres o més comissaris escollits per ella mateixa entre els
membres numeraris.

2. L'Assemblea General conservara durant el periode de liquidacio la plenitud de poders i
facultats que tenia amb anterioritat a I'acord de dissoluci6.

2. Els membres de I'Associacié estan exempts de responsabilitat personal. La seva
responsabilitat queda limitada a complir les obligacions que ells mateixos hagin contret
voluntariament.

3. El romanent net que resulti de la liquidacié s'ha de lliurar directament a una entitat pablica
0 privada que tingui finalitats similars a les de I'Associaci6 i sempre en benefici de les
persones sordes. En qualsevol cas, aquesta entrega haura d'ésser a una organitzacié sense
afany de lucre.

CLAUSULA ADDICIONAL
Per a la soluci6 d'aquelles giiestions que impliquin la intervencié d'drgans jurisdiccionals,

s'estableix la submissi6 expressa als Tribunals de Barcelona, amb rentincia a qualsevol altre
fur. i
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Aquesta rentncia i conseqiient submissié afecta als aspirants a membres de I'Associaci6
des del moment en qué subscriguin la peticié d'adhesid, que s'entén amb ple sotmetiment a
fot alld que preveuen aquests Estatuts.

NOTA: Les modificacions dels presents Estatuts van ésser aprovades per unanimitat en
IAssemblea General dACAPPS, en data 20 de desembre de 2012, segons consta en la
corresponent Acta.

Barcelona, 21 de desembre de 2012

La Secretaria vist-i-plau del President
Gema Tello Mufioz Raimon Jané Campos
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Certifico que aquests estatuls concorden amb els ariginals de I'entitat,
les dades d'inscripcid de la qual consten a continuacio.

Nim. d'inscripcio 14029

Data Resolucié 07/10/2013
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