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El 19 de juny, participa a TASSEMBLEA
de I'associacio ACAPPS:

TU TAMBE EN FORMES PART!

El proper dimecres 19 de juny tindra lloc I’Assemblea Anual d’ACAPPS,
oberta a totes les persones associades d’ACAPPS.

QUE FEM A L’ASSEMBLEA?

L'assemblea es una trobada anual de tots i totes els qui formem ACAPPS: les
persones socies, els membres de la Junta Directiva i I'equip de professionals.
Es 'oportunitat d’explicar qué hem fet durant I'any anterior (el 2018) i tambe
és un exercici de transparéncia en que es fan publics els comptes: ingressos,
despeses i distribucio de la despesa. Un cop presentem publicament aquesta
informacio, sou els socis i socies els/les qui aproveu I'activitat.

Els membres de la Junta i els professionals dels serveis d'ACAPPS tenim
I'oportunitat d’explicar-vos quines actuacions hem fet a nivell d’incidéncia
politica i les activitats i resultats de la nostra tasca diaria.

PER QUE ES IMPORTANT QUE HI SIGUIS?

Perqué com a soci/a tens el dret a participar-hi i per a I'entitat,a més, és
important que hi sigueu: ens podeu fer arribar els vostres dubtes, consultes
i/o propostes i us podem respondre directament. Es una espai de trobada i
de dialeg que creiem necessari per a la salut i bon del govern de I'associacio.

APUNTA-T’HO A L'AGENDA:

Dia: dimecres 19 de juny. 1aconvocatoria: 18,00  2a convocatoria: 18:30
Lloc: Hotel d’Entitats de Gracia. c. Providencia, 42, entresol. Barcelona
Accessibilitat a la Comunicacio: hi haura subtitulacio en directe | bucle magnétic.

Rebreu, amb antel-lacio a l'acte, una carta al vostre domicili amb Lordre del dia de
l'Assemblea.

Per a dubtes i/o més informacio:
a/e acapps@acapps.org whatsapp 600 4016 31 tel. 93 210 55 30
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Avancem en drets civils. Compareixem al Parlament
en relacio al projecte de llei per modificar
el Codi Civil de Catalunya

El passat 2 de maig, vam comparéixer al
Parlament com a entitat representant, a
Catalunya, del col-lectiu de les persones sordes
que es comuniquen oralment. L'objectiu: la
nostra participacio activa en el projecte de llei
de modificacio del llibre quart del Codi Civil de
Catalunya per garantir la igualtat de dretsilano
discriminacio de les persones amb discapacitat
sensorial (auditiva i/o visual).

Que es canviara?

En primer lloc, es suprimiran les expressions
recollides en el Codi Civil de Catalunya que
identifiquen les persones com sordes, cegues o
mudes. Expressions, encara vigents al Codi Civil,
que estigmatitzen les persones amb
discapacitat sensorial, auditiva i/o visual.

En segon lloc, es situara les persones amb
discapacitat sensorial en igualtat de condicions
pel que fa a l'exercici efectiu dels seus drets a
I'hora d'atorgar un testament davant del/de la
notari/a i de poder intervenir en qualitat de
testimoni en I'acte d'atorgament del testament
per una altra persona, cosa que fins ara no
podien fer.
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La Federacio ACAPPS, en representacio de
les persones sordes que es comuniguen
oralment

Per part de la nostra entitat, van intervenir
en |la compareixenca, Raimon Jane,
president de la Federacio ACAPPS; Carlos
Péerez, soci i expert en accessibilitat; i Maria
Monino i Ana Barrera, vicepresidenta i
secretaria d'’ACAPPS respectivament.
Tambe van ser presents a I'acte en Ramon
Espinach, president d'ACAPPS Valles, ila
Silvia Molet i I'Andreu Espinach, socis de
Fentitat.

Jané, com a president de |a Federacio
ACAPPS -entitat membre del COCARMI i del
CODISCAT- va incidir en la necessitat de
reconeixer els drets de les persones amb
discapacitat auditiva per la seva plena
inclusio en tots els ambits, educatiu, social,
laboral i cultural. Va valorar positivament el
projecte de llei, pero va reclamar que tot el
Codi Civil s’hauria d’adaptar a la Convencio
de les Nacions Unides sobre els drets de les
persones amb discapacitat. Tambe va insitir
en la necessitat de garantir les mesures
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d’accessibilitat a la comunicacio que
necessiten les persones amb sordesa que es
comuniguen oralment -que parlen- per poder
fer efectius aquests drets.

En aquest sentit, Carlos Pérez, amb sordesa de
naixement, van explicar la seva experiéncia
personal. Ha estat usuari d'audiofons i
actualment d'implant coclear i sempre s’ha
comunicat oralment -parlant-, ha realitzat
estudis universitaris | esta exercint |la seva
professio com a arguitecte. Tambeé és vocal de
la Junta Directiva del Col-legi Oficial
d’Arquitectes. Pérez va reivindicar que calen
mes mesures d'accessibilitat, com la
subtitulacio en directe, els bucles i/o les
emissores FM i el seu Us global per garantir la
igualtat en I'accés en I'educacio, la feina, la
cultura,...

Maria Monino, vicepresidenta ' ACAPPS i amb
sordesa de naixament, tambe s’ha comunicat
sempre de forma oral, com el 97% de les
persones amb discapacitat auditiva. “No som
persones sordes ni sordmudes” va recalcar
Monino que, com a logopeda al CREDA Baix
Llobregat, va afegir ” a partir del diagnosticila
rehabilitacio logopedica amb unes protesis
auditives i suports tecnologics, podem sentir i
parlar i comunicar-nos amb tothom sense
dificultats i de forma autonoma. Per aixo, va
assegurar que es necessaria la revisio del Codi
Civil per tenir garantits els drets com a
testadors o testimonis. Aixo si, garantint
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La jornada va comptar amb |a #subti icendirecte

I'accessibilitat per al collectiu de persones
sordes que es comuniguen oralment.

Tambe va intervenir '’Ana Barrera, mare
d'en Pau, de 14 anys i amb sordesa de
naixement. L’Ana va parlar d'en Pau com
un adolescent corrent: estudiant,
esportista, xerraire pels descosits.. Per
aixo va reivindicar la necessitat que es
garanteixin tots els drets de les persones
amb discapacitat auditiva, tambeé pel que
fa al dret a les protesis auditives
(audiofons i implants coclears) per a totes
les edats i amb independeéncia a la
condicio economica. Tambe el dret a una
educacio i ocupacio de qualitat i
accessible.

Per ara, amb la medificacio al Codi Civil de
Catalunya, es garantira que, en 'ambit del
dret civil, una persona amb discapacitat
sensorial sigui tractada igual que ho esta
sent qualsevol altra persona que no tingui
la capacitat modificada judicialment.

L'acte va ser accessible amb la
subtitulacio en directe del nostre Servei
d'Accessibilitat a la Comunicacio.



Els audiofons continuen sent I’unica protesis externa amb una
injustificada discriminacio per rad¢ d’edat

Ja s’ha publicat al Butlleti Oficial de I’Estat (BOE) la
nova Ordre que inclou I'actualitzacié de la prestacio
relativa a les protesis auditives (audiofons i compo-
nents externs dels implants auditius) a la Cartera
Ortoprotética del Sistema Nacional de Salut
(SNS). Després de décades de reivindicacid, es con-
firma que una vegada més ens trobem davant d’una
noticia agredolca per a les persones amb sordesa i les
seves families ja que, tot i havent-se produit millores
evidents amb aquesta actualitzacid, el cataleg resul-
tant no aporta la resposta que requereixen les neces-
sitats de les persones amb sordesa i les seves famili-
es.

Els audiofons continuen sent I'Unica protesi externa
de la Cartera Ortoprotetica amb una injustificada dis-
criminacid per rad d’edat per accedir a la prestacio
prevista, fet que perpetua la discriminacio que patei-
xen les persones sordes i les seves families.

Per avancar cap a la cobertura universal, FIAPAS, de
la qual en som entitat membre, va proposar al Minis-
teri una ampliacié progressiva per trams d’edat, sent
els 26 anys el primer tram a assolir en un Unic termini
i per a tot el tram. La decisié finalment adoptada, d’a-
cord amb les comunitats autonomes, estableix |'in-
crement fins a aquesta edat, pero de forma gradual i

comencant amb una ampliacié només fins als
20 anys d’edat i incorporant cada any un nou
tram, minim de dos anys, fins a arribar els vint
anys. Es a dir, la cobertura fins als 26 anys ens
apropa a l'any 2023.

No obstant aix0, en termes generals, en aques-
ta actualitzacido s’han tingut en compte gran
part de les propostes realitzades per FIAPAS,
tant pel que fa als audiofons, com amb
la inclusié de la banda elastica amb processa-
dor de conduccidé oOssia incorporat per a in-
fants, previ a la cirurgia. També s’han inclos els
components externs dels implants auditius (de
conduccidé ossia, coclears, de tronc cerebral i
d’oida mitjana).

El proper dia 1 de juliol entrara en vigor aques-
ta actualitzacio. A partir d’aqui, les comunitats
autonomes tindran sis mesos per adaptar les
seves respectives carteres, podent anar més
enlla dels minims comuns ara establerts i regu-
lant d’altra banda condicions que els correspo-
nen en exclusiva, com soén els periodes de re-
novacio i la forma d’abonament de la presta-
cio.

Ens movem arreu del territori per estendre els nostres serveis
d’atencio a les families i d’orientaciod i insercio laboral

Prop d’una cinquantena de persones, mares i pares
amb infants sords i joves en edat laboral, van assistir
a la presentacid dels serveis d’Atencid i Suport a les
Families i d’Orientacio i Insercié Laboral d’ACAPPS al
CREDA Comarques ll, a Sant Adria del Besos, el pas-
sat 9 de maig. També ens van acompanyar, per part
del CREDA, la seva directora, Imma Mayo, i I'equip
de logopedes.

Laia Sullastres i Magda Giralt, responsables de
les arees d’orientacid laboral i d’atencio a les
families d’ACAPPS respectivament, van expli-
car que fem i oferim en els programes dels
nostres serveis. Un cop més, les families van
coincidir en l'interes per les assegurances dels
implants coclears i pel programa de logopeédia
pel qual oferim copagament en les sessions de
logopeédia.

Els i les joves, per la seva part, van voler

coneixer com funcionava l'itinerari d’insercié
laboral d’ACAPPS per poder-lo iniciar.



Sortida familiar: haveguem amb el C

- - g :

15 families d'ACAPPS van participar a la sortida
amb una embarcacié de vela el 27 d'abril al Club
Nautic El Balis. Van viure I’experiéncia 27 nens i
nenes d'ACAPPS, d'entre 4 i 16 anys. Malgrat al-
gun petit mareig, tots i totes van coincidir en que
s'ho van passar genial i que tornarien a repetir I'ex-

RONDO 2

Nunca habia sido tan facil™
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periéncia. Va ser un dia magnific en qué vam po-
der disfrutar d'una nova activitat esportiva graci-
es al Club Nautic El Balis. També va quedar de-
mostrat que els nens i nenes, malgrat que portin
audiofons i/o implants coclears, poden fer activi-
tats aquatiques i no passa res!

PUBLICITAT
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RESERVEU LA DATA: el dissabte,
15 de juny, anem a Port Aventura.
Entrades a preu reduit!

Qualsevol edat és apta per disfrutar com un infant al parc
d’atraccions de Port Aventura. Per aix0, a ACAPPS hem

aconseguit entrades a un preu molt especial per a totes :
les persones i families associades (adults/es i infants). -

Entrades a preu reduit: 20€ per persona. Els menors
de 4 anys, gratuita.

Cal que ens comuniqueu el nimero d’entrades que necessitareu i el nom, cognoms i edat de les persones
gue vindreu al correu electronic saaf@acapps.org

Abans del 31 de maig, caldra que feu el pagament del cost total del nimero d’entrades que hagueu
sol-licitat al nimero de compte d’ACAPPS: ES98 2100 3000 1322 01563876 Concepte: Nom familia +
num. d’entrades + Port Aventura Per exemple: Soler Garcia. 4 Port Aventura

MOLT IMPORTANT!: Recordal

*Punt i hora de trobada: davant de les guixetes de Port Aventura :

*Hora de lliurament de les vostres entrades: de 10:00 a 10:30 DIA: dissabte, 15 de juny. De 10:00 a
(I'hora d’obertura del parc és a les 10:00 i, aixi, evitem cues i aglo- 10:30 repartim les entrades. El parc
meracions). Demanem puntualitat per a I'Organitzacid. tanca a les 20.00

*Per a qualsevol incidencia, el dia de I'activitat us podreu posar en
contacte amb nosaltres al tel. 620 99 34 22

*Si no us presenteu a l'activitat, no podrem retornar-vos els di-
ners de les entrades. INSCRIPCIONS: per correu electronic a
*Donat que hi ha moltes atraccions aquatiques, us aconsellem saaf@acapps.org

portar banyador, roba de recanvi, crema solar i gorra, especial-

ment per als infants.

LLOC: Port Aventura. Avda. Del Batlle
Pere Molas, km 2. Vilaseca. Tarragona

®
PortAvantl.éru'
FUNDACI
Gracies a la col-laboracié de: -
PUBLICITAT
ke ® Proporcionem als nens amb pérdues auditives una atencio audiologica i
u r a ] S audioprotética de maxima qualitat que els permeti accedir a la informacio

auditiva des de les primeres edats.

Tria el millor pla d'audicid per al teu fill

S Vine a visitar-nos i pregunta pel nostre Aural Service Kids
amb tots els serveis inclosos

*Un complet programa d'audicié amb tots els serveis que inclouun pla
de financament de fins a 4 anys sense interessos.

Audiologia

Pediatri t - g Pla de visites gratuites - Possibilitat de pagament fraccionat a 4 anys
ediatrica o o’ sense interessos - Piles gratis - Asseguranca de pérdua i robatori -
Asseguranca per trencament « Alta tecnologio auditiva Widex

-—-‘-Eu!ml'centre més proper atua:

\?.AUfa'




RICARDO FERNANDEZ

El Ricardo va deixar de sentir el 2016 quan
li van diagnosticar la sindrome de meniére.
A prop dels 50 anys, va perdre la seva
feina com a pintor i des d'aleshores que
buscava, incansablement, una nova
oportunitat laboral. Fa dos mesos que I'ha
trobada al centre de jardineria Garden
Bordas de Gava.

Ricardo, el reto de encontrar trabajo no ha
sido facil pero lo has conseguido.

Si, ly estoy super contento! Habia hecho
muchas entrevistas pero no tenia suerte. Mi
curriculum encajaba con las ofertas
laborales pero en la entrevista, al ver que
llevaba audifonos, quedaba descartado del
proceso de seleccion. Son miedos que
tienen las empresas por desconocimiento,
porque creen que no podras hacer lo
mismo. Y no es asi. Yo, pese a mi
discapacidad, conduzco maquinaria y hago
todas las tareas que me encargan. Aqui
valoro mucho el poder trabajar al aire libre.

{Como te ayudo el Servicio de Insercion
Laboral?

Me ayudo mucho, yo estaba realmente
angustiado y me dieron mucho apoyo. Eso
evito que tirara la toalla. He pasado una
etapa muy dificil y si no fuera por ACAPPS
no estaria aqui.

La pérdida auditiva no es ningun impedimiento para
trabajar y trabajar bien. Pero todavia hay muchos
prejuicios. {Como podemos romper estos estereotipos?
Dando una oportunidad a la persona. Cuando la empresa
conoce a la persona, rompe con estos prejuicios. A veces, no
dan esta oportunidad por desconocimiento, no porque la
persona no sea valida para desarrollar un trabajo.

¢{Como te sientes con el equipo, con los companeros/as y
el responsable de equipo?

Muy bien. Des del primer dia me he sentido muy a gusto e
integrado.




JORNADA CORRESPONSABLES SOBRE OBJECTIUS DE DESENVOLUPAMENT SOSTENIBLE (ODS) 1 AGENDA 2030

)
amb I'empresa: soroas

LIA CASAS.

RECURSOS HUMANS
GARDEN BORDAS

El Garden Bordas de Gava és el centre de jardineria
meés gran de Catalunya dedicats a la venda de tot
tipus de plantes, flors, eines i productes de
jardineria. Des de fa dos mesos que hi treballa el
Ricardo. En parlem amb la Lia Casas, responsable
de Recursos Humans de I'empresa.

El Ricardo fa dos mesos que treballa amb
vosaltres al Garden Bordas. Com va
I'experiéncia?

Perfecte, molt enriquidora. A nivell personal
també passes a valorar-ho tot més. Es una sort
haver-lo conegut.

Quines feines desenvolupa i com ha encaixat
a l'equip?

Les seves principals funcions son de distribucio
i recepcio de genere. Amb l'equip ha encaixat
bé des del primer dia!

Teniu al vostre equip, o heu tingut, persones
amb discapacitat auditiva?

No, fins ara no. Si que vam tenir una
treballadora amb discapacitat intel-lectual i
joves en risc d'exclusio social. Som una
empresa sensible a generar noves oportunitats
a aquests collectius.

Les empreses hem de contractar treballadors/es
per la seva valua com a professionals, sense
discriminacio de cap tipus. La discapacitat no és un
tot i s’ha de donar I'oportunitat a la persona. Quan
ho fas i la coneixes, és quan trenques els prejudicis.

El Ricardo porta audiofons ,es comunica oralment i pot
fer lafeina tan bé com una persona oient. Per que creieu
que encara, a data d’avui, costa contractar persones amb
discapacitat?

Per ignorancia. El desconeixement genera pors i molts
dubtes. Nosaltres al Ricardo el vam contractar perque el
seu perfil i la seva trajectoria professional encaixava molt
bé en el lloc de feina, no perque tingués o no una
discapacitat.

Laia Soler-Cabot
Francina Ballester

PR~

TRENQUEM ESTE REOTIPS!

20 anys treballant per a la inclusié laboral

SERVEI D'ORIENTACIO | INSERCIO LABORAL D’ACAPPS

ACAPPS.ORG



L'acollida a la universitat i una major accessibilitat a la
comunicacio en els estudis son les principals demandes del
Grup d’Estudiants universitaris/es d’ACAPPS

El passat 3 de maig el grup d’estudiants universita-
ris d’ACAPPS es van reunir amb Laia Sullastres, co-
ordinadora del Servei d’Orientacid i Insercié Labo-
ral, i ’Anna Rosell, consultora i assessora en el pro-
jecte per a una Universitat Accessible per compar-
tir les conclusions del treball d’analisi que estan
realitzant per millorar el pas d’un/a estudiant amb
discapacitat auditiva per la Universitat.

Essencialment, els propis estudiants membres del
grup han identificat tres moments claus dels estudis
universitaris que requereixen un major suport per
part de la universitat:

1. Inici dels estudis. Consideren que seria con-
venient que les universitats tinguessin un pro-
tocol acollida a I'estudiant abans de l'inici del
curs: per informar-lo del servei a I'estudianta
amb discapacitat i dels recursos que pot
sol-licitar al llarg dels seus estudis. També con-
sideren recomanable la figura d’'un mentor/a,
un estudiant de la Universitat, també amb dis-
capacitat auditiva, que els pogués anticipar
gue es trobaran.

2. Durant els estudis, cal fer visible els recursos
d’accessibilitat disponibles per als estudiants
amb discapacitat auditiva per poder assistir a
seminaris o altres actes que organitzi la Uni-
versitat.

3. Exposicions orals de fi de grau i/o master. Es
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necessari gue aquestes siguin accessibles
a la comunicacié (amb suports com la
subtitulacio en directe, les emissores FM,
el bucle,...) perqué I'alumnat amb sorde-
sa pugui accedir a les exposicions dels
seus companys i, en la seva exposicio,
poder accedir amb facilitat a les pregun-
tes del tribunal.

Un altre focus d’interes és que es faciliti I'im-
mersio linglistica per a I'aprenentatge de I'an-
glés o altres llenglies estrangeres a través, per
exemple, de places reservades per a persones
amb discapacitat al programa europeu
ERASMUS i de beques per estudiar idiomes.

Finalment, el grup vol posar en marxa sessions
informatives per als estudiants de batxillerat
amb discapacitat auditiva per fer visibles les
seves experiencies d’exit, generar-los confianca
i donar—lis suport en la presa de decisié d’ac-
cedir a la universitat.

Si ets un/a estudiant amb discapacitat auditiva
d’acord amb el nostre projecte i et vols afegir
al grup d’ACAPPS, posa’t en contacte amb nos-
altres al correu coordinaciosaes@acapps.org.
Segueix els nostres hashtags al twitter:

#PotsArribarOnVulguis
#UniAccessible

O @federacioacapps o



Labora que dirigimos y participamos

= Durant I'abril i maig hem
subtitulat 11 actes en
directe per a les persones

sordes.

La subtitulacid és la mesura d’accessibi-
litat universal a tot el col-lectiu de les
persones amb discapacitat i/o pérdua
auditiva.

Hem subtitulat xerrades sobre la prevencié de la pérdua auditiva als casals d’Alcanar i de Lleida (veure
peu de pagina); I'acte de lliurament dels Premis Vila de Gracia; la Junta Electoral del Col-legi d’Arquitectes
de Catalunya, la compareixenca al Parlament en relacié la revisié del Codi Civil de Catalunya (veure pag. 2
i 3), la trobada del grup d’estudiants universitaris/es d’ACAPPS (veure pag. 9) i la Jornada Labora, a la fo-
tografia. També les dues sessions del taller d’Educacié Financera a ACAPPS amb el suport del voluntariat
de I'Obra Social “la Caixa”.

l’acte de lliurament dels Slvols anar a un acte,
Premis Vila de Gracia va - el que sigui, i necessites
comptar amb la que sigui ACCESSIBLE

] L 4 ] ,
subtitulacié en directe posa’t en contacte amb
accessibilitat@acapps.org

er a les persones sordes per
,p | Ip | tici p,, tel. 93 21055 30
incloure-les en .a pa?r cipacio Whatsapp 620 99 34 22
en els actes socials i culturals.

BREUS INFORMATIUS

DIA MUNDIAL DE LA CONSCIENCIACIO SOBRE L’ACCESSIBILITAT 2019. Es

TRANS va celebrar el 16 de maig a tot el mén per conscienciar sobre la importan-

MEDIA GAAD cia de I'accessibilitat digital per a una societat més inclusiva. Per segon

any consecutiu, el grup de recerca TransMedia Catalonia de la Universitat

o ey | Autonoma de Barcelona el va celebrar amb I’Open Day, una jornada de
portes obertes.

CATALONIA
OPEN DAY

RECERCA. L'hospital Ramon y Cajal dissenya una nova eina diagnostica de variacions genetiques associ-
ades a la sordesa hereditaria Més informacio: bit.ly/2WuNdaW

AL VALLES: Per ler cop, la Fira Modernista de Terrassa va ser més accessible a les persones amb disca-
pacitat i/o pérdua auditiva. Durant el cap de setmana de la fira, el passat 11 i 12 de maig, es van oferir un
total de 13 rutes guiades pel patrimoni modernista amb amplificadors de so i bucles magnetics individu-
als.

SENSIBILITZACIO A LLEIDA | A ALCANAR. Aquest mes, Domingo Reina, treballador social i técnic d’Ac-
cessibilitat d’ACAPPS, ha portat als centres civics d’aquestes poblacions la xerrada La pérdua auditiva:
prevencio i sensibilitzacié adrecades i enfocades al public adult i col-lectiu de gent gran. 0



Cultura accessible

El dolor, amb Ariadna Gil
al Teatre Nacional de Catalunya

Dia: 1i 2 de juny
(20.00 18:00)

Lloc: Teatre Nacional de
Catalunya.

Argument: La guerra ha acabat. Una dona espera
el retorn del seu marit, presoner a un camp de con-
centracié, mentre que té una relaciéo amb un altre
home amb qui ha participat en la resisténcia.

Mesures d’accessibilitat per a les
persones sordes: subtitulacié en directe. Bucle. So
de sala amplificat.

van ser accessibles @ @ @

Todas las noches de un dia
al Teatre Goya

Dia: 8i 9 de juny
(18:00i 18:30).

Lloc: Teatre Goya.
Joaquin Costa, 68. Barcelona.

Argument: Rodejat d’urbanitzacions, sobreviu
un jardi amb el seu hivernader. Pero ha passat
molt temps d'enca que el veinat va veure per
ultim cop a la Silvia, la propietaria de la casa.

Mesures d’accessibilitat per a les persones
sordes: subtitulacid en directe. Bucle. So de
sala amplificat.

Voltaire y Rousseau/La disputa al Teatre Auditori Sant Cugat

Shirley Valentine al Centre d’Arts Escéniques de Terrassa

ELS PROJECTES | ACTIVITATS PUBLICATS EN AQUEST BUTLLETI,
SON POSSIBLES AMB EL SUPORT DE:

HTTE Generalitat de Catalunya
Departament de Treball,
HAAL¥ Afers Socials i Families

o

_ @ Ajuntament
de Barcelona

Unio Europea
Fons social europeu
L'FSE inverteix en el teu futur
Diputacio
Barcelona
l’ L

Obra Social "la Caixa”

Fundacién

ONCE



