ESTATUTS DE LA FEDERACIO
D’ASSOCIACIONS CATALANES DE PARES | PERSONES SORDES

(Federaciéo ACAPPS)

CAPITOL |
DENOMINACI('), FINALITATS | DOMICILI
Art. 1: Constitucio i denominacio

Amb la denominacioé de Federacio ACAPPS (Federacié d’Associacions Catalanes Pares i Persones
Sordes) es va constituir la Federacié en acte fundacional el 28 de novembre del 2003.

La Federacié ACAPPS regula les activitats d’acord amb la Llei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre
tercer del Codi civil de Catalunya relatiu a les persones juridiques, la Llei organica 1/2002, de 22
de marg, reguladora del dret d’associacio, i els seus estatuts.

La Federacio ACAPPS no té anim de lucre i és el resultat de la unié de les associacions i entitats
que hi estan integrades i de les quals ostenta la representacio en I'ambit autonomic, estatal i
internacional.

Es pot fer servir la marca “Federacié ACAPPS de Families i Persones amb Sordesa” a qualsevol
comunicacié publica, publicitat, xarxa social, mitja de comunicacié, acord privat o qualsevol altra
circumstancia. Cal fer servir la denominacid legal quan es requereixi, d’acord amb la normativa
aplicable.

Art. 2: Personalitat

La Federacié ACAPPS és el resultat de I'agrupacid de I’Associacié Catalana per a la Promocié de
les Persones amb Sordesa (ACAPPS), I’Associacié Catalana de Pares i Persones Sordes de Lleida
(ACAPPS Lleida) i I’Associacié Catalana de Pares, Persones Sordes i Amics dels Sords del Valleés
(ACAPPS Vallés), que van constituir la Federacié ACAPPS en el moment de la seva creacié com a
entitats fundadores.

Aquesta Federacié té personalitat juridica propia, independent de la de les seves entitats
associades, i té plena capacitat d’obrar en els termes previstos al Codi civil i en aquests estatuts.

Art. 3: Domicili i ambit territorial

El domicili social de la Federacid ACAPPS s’estableix a Barcelona, ¢/ Providéncia, 42, 4t, 08024
Barcelona. La Junta Directiva pot acordar-ne el canvi dins del municipi de Barcelona i establir
delegacions on ho consideri convenient per als interessos de la Federacié.

La Federacié exerceix majoritariament les seves funcions a Catalunya, sense excloure la
col-laboracio, participacié i promocié a entitats o programes estatals i internacionals.

Art. 4: Durada
La durada de la Federacio és indefinida, llevat de causa legal o estatutaria de dissolucid.

Art. 5: Missio



La missi6 de la Federacid ACAPPS és representar i defensar els drets i interessos globals de les
persones amb discapacitat auditiva i les seves families, en tots els ambits, davant de la societat,
les administracions i altres institucions. A aquest efecte, integra i impulsa I'accié de les
Associacions Catalanes de Pares i Persones Sordes.

La missio de la Federacido ACAPPS es concreta en:

- Lesfamilies, que sén un dels pilars importants en el disseny de la politica de la Federacié
i a les quals assessorem i orientem en tots els aspectes relacionats amb la deficiéncia
auditiva.

- Infants i joves amb sordesa, que son prioritariament la nostra rad de ser. Totes les
nostres accions van encaminades a la seva inclusié familiar, educativa, laboral, social i
cultural.

- Les persones adultes amb sordesa, ja sigui prelocutiva i postlocutiva, sén un altre dels
pilars importants en el disseny de la politica de la Federacié. Acollim i atenem les seves
necessitats per aconseguir I'objectiu primordial de la Federacié ACAPPS: que arribin a
ser i sentir-se ciutadans i ciutadanes de ple dret en tots els ambits (familiar, educatiu,
social, laboral i cultural).

- Les entitats membres de la Federacid, que hi troben un punt de suport, encara que
cadascuna d’elles mantingui autonomia i independéncia de gestid.

- La societat, a la qual hem de sensibilitzar en relacié amb la discapacitat auditiva i les
necessitats i demandes de les persones amb discapacitat auditiva i les seves families,
per tal de promoure la prevencid de la sordesa i I'eliminacié de les barreres de
comunicacio a partir del diagnostic precog, el tractament i la intervencid educativa
primerenca, afavorint 'accés a la llengua oral els primers anys de vida. Tot aix0 per
aconseguir la inclusid de les persones amb sordesa i, en darrer terme, la plena
participacio social i I'accessibilitat en tots els ambits.

- Les administracions, que intentem que siguin més permeables a totes les qiestions
relacionades amb la discapacitat auditiva i les nostres demandes, reivindicant el
compliment de la legislacié vigent en aquesta materia i promovent-ne la millora i el
desenvolupament.

Art. 6: Principis i valors

La Federacid ACAPPS basa la seva actuacié en la democracia interna, la transparéncia en la seva
actuacid i la solidaritat entre els membres.

Els valors que la Federacid ACAPPS defensa sén el benestar i la integracié plena de les persones
amb discapacitat auditiva, la seva autonomia i desenvolupament personal, la defensa dels drets
de les families i les respostes a les necessitats, la qualitat en I'actuacid de les organitzacions i
I'interes del col-lectiu de persones amb discapacitat auditiva.

Tot aixo, amb el compromis cap a l'equitat de génere en totes les accions i analisis de la
Federacid, aixi com I'Us del catala com a llengua vehicular.

Art. 7: Finalitats

La finalitat primordial de la Federacié ACAPPS és obtenir solucions adequades a les necessitats
que plantegen les persones amb discapacitat auditiva i les seves families per sentir-se realitzades
com a membres de la ciutadania de ple dret dins de la societat. Aquesta finalitat geneérica es
concreta, entre altres, en les finalitats especifiques segiients:



a) La representacié de les persones amb discapacitat auditiva i les seves families, i I'adopcio
d’iniciatives i la presentacié de demandes davant de les administracions publiques i qualsevol
altre organisme public o privat que tingui competéncies relacionades amb la finalitat
primordial de la Federacié.

b) La potenciacié de I'estructura federativa que impulsi i consolidi les diferents xarxes de
treball, d’interconnexié i d’intercanvi d’informacié i de recursos, de formacié i suport, aixi
com d’atencid interdisciplinaria, afavorint el treball en equip i la transferencia d’experiencies
per millorar la qualitat i I'efectivitat de les actuacions que es desenvolupen a les diferents
arees de la nostra competencia.

c) La promocid de serveis, activitats i programes que serveixin de via per fixar un marc
d’actuacié comu, coordinat i coherent, en relacié amb la representacié i la defensa dels
interessos i les demandes de les persones amb discapacitat auditiva i les seves families.

d) La coordinacié de lintercanvi d’informacio, d’experiéncies i dels mitjans i instruments
cientifics, juridics, materials i de tot tipus adequats per al compliment d’aquestes finalitats
entre les entitats membres de la Federacid.

e) L'atencid i el suport a les families i a les persones amb sordesa, com a pilar fonamental de
la Federacié ACAPPS, que ofereix un punt de trobada i d’intercanvi d’experiencies, analisi i
debat sobre qualsevol tema relacionat amb el procés d’habilitacié i educacid, actuant com a
estimul i motivacid per a la seva participacio activa en aquest procés.

f) El foment i la promocié de recursos de formacié i informacié destinats a families, persones
amb sordesa, professionals, administracions publiques, etc., com a instrument per millorar
la qualitat de vida de les persones amb discapacitat auditiva, des de la deteccio precog de la
deficiencia auditiva fins a la inclusio social i laboral de la persona.

g) La divulgacié mitjangant comunicacions o publicacions, peridodiques o no, dels avencos
cientifics, clinics i técnics en el tractament de la discapacitat auditiva.

h) La informacid i la sensibilitzacié de la poblacié amb sordesa, les families, els professionals,
els dirigents politics, les administracions publiques i la societat en general, en relacié amb la
discapacitat auditiva, I'eliminacid de barreres de comunicacid, la integracié i I’accessibilitat.

i) L'execucié d’activitats i programes destinats a la cooperacié al desenvolupament i el
foment de la solidaritat entre els paisos en vies de desenvolupament i d’altres per contribuir
al benefici de les persones amb discapacitat auditiva i les seves families.

j) La realitzacié d’activitats i programes en col-laboracié amb la Unié Europea i/o qualsevol
altra entitat o organisme public o privat, a escala internacional, que contribueixin al benefici
de les persones amb discapacitat auditiva i les seves families.

Art. 8: Objectius
Els objectius de la Federacié ACCAPS sdn els seglients:
a) Defensar la integracid i la participacié completa de les persones amb sordesa a la societat.

b) Fomentar la llengua oral i la lectura labial com a sistema principal de comunicacié, d’accés
a la llengua escrita i d’inclusié a la societat.



c) Defensar el dret de les persones amb sordesa a beneficiar-se dels avantatges de les noves
tecnologies (audiofons, implants coclears, emissores FM, subtitulacié...).

d) Informar i garantir el dret als mitjans técnics i educatius per eliminar les barreres de
comunicacio.

e) Arribar a la subtitulacié del 100 % de la programacié a les televisions publiques i privades.

f) Potenciar un ensenyament de qualitat en modalitat oral com a base per a una inclusio
social i laboral.

g) Garantir el suport a I'alumnat amb sordesa des de I'etapa infantil fins als estudis superiors,
aixi com en la transicié al mercat laboral.

h) Fomentar la formacié permanent i la insercié de les persones amb sordesa al mercat
laboral ordinari.

i) Potenciar la formacid i la investigacié sobre la sordesa en els camps sanitari, educatiu i
tecnologic.

j) Impulsar la deteccié de la sordesa (cribratge auditiu universal) i I'estimulacié auditiva
primerenca.

k) Potenciar la rehabilitacié de les persones adultes amb sordesa postlocutiva segons les
seves necessitats especifiques.

[) Respectar la diversitat de les persones amb sordesa i les necessitats individuals de
comunicacio.

Art. 9: Mitjans
Per al compliment de la missio, les finalitats i els objectius d’aquests estatuts, la Federacié pot:

a) Incorporar-se a confederacions, federacions, associacions, entitats i organismes de
caracter autonomic, estatal o internacional dedicats a finalitats similars.

b) Estimular les relacions entre els diversos integrants de la Federacio per coordinar i enfortir
el moviment associatiu de I’ACAPPS.

c) Resoldre en arbitratge d’equitat les gliestions que li sotmetin les organitzacions integrades
a la Federacid.

d) Disposar d’'un pla d’accié global, revisat periodicament, que permeti la realitzacié
d’actuacions de manera coordinada i coherent entre les diferents entitats membres de la
Federacio.

e) Potenciar i organitzar els serveis necessaris d’estudi, programacié, informaci, assistencia
tecnica, gestid especialitzada i altres equivalents que les circumstancies aconsellin, aixi com
activitats, cursos i seminaris sobre diversos aspectes de la discapacitat auditiva.

f) Promoure els recursos necessaris per a la formacié de families, persones amb sordesa i
professionals.

g) Promoure, facilitar o utilitzar tots els mitjans licits d’informacio, formacié i difusié per
donar a coneixer els problemes de les persones amb discapacitat auditiva i de les seves
families.



h) Impulsar investigacions, estudis i treballs d’utilitat practica per al tractament i I'atencié de
les persones amb discapacitat auditiva.

i) En general, valer-se de qualsevol altre mitja licit que serveixi per a la realitzacié de les seves
finalitats.

CAPITOL Il
MEMBRES, COMPOSICIO, DRETS | DEURES | REGIM DISCIPLINARI
Art. 10: Composicio

La Federacio té caracter obert. Poden integrar-s’hi, prévia aprovacio per I’Assemblea General,
segons els requisits i el procediment previst en aquests estatuts, totes les organitzacions que ho
sol-licitin, sempre que estiguin legalment constituides i inscrites al registre d’associacions
corresponent, no tinguin anim de lucre, tinguin com a missié representar i defensar els drets i
interessos de les persones amb discapacitat auditiva i les seves families, contribueixin a millorar
la seva qualitat de vida i comparteixin i assumeixin les finalitats i els objectius de la Federacio
ACAPPS.

Art. 11: Membres
La Federacid té les classes de membres segilients:

a) Numeraris: associacions de families i de persones amb sordesa de caracter obert, d’ambit
igual o inferior a la comunitat autonoma, que tinguin per finalitat basica I'atencié a les
persones amb discapacitat auditiva i les seves families, d’acord amb les finalitats i els
objectius marcats en aquests estatuts.

b) Col-laboradors: associacions de families de centres escolars o altres entitats, d’ambit igual
o inferior a la comunitat autonoma, que contribueixin a la consecucio de les finalitats i els
objectius de la Federacio, d’acord amb aquests estatuts.

c) D’honor: totes aquelles persones que, pel seu prestigi, reconeixement public o social, o bé
pels seus merits personals o professionals, puguin contribuir a les finalitats estatutaries,
sempre que |I’Assemblea General ho admeti previament a proposta de la Junta Directiva.

Art. 12: Nombre de membres
El nombre de membres de la Federacio és il-limitat.
Art. 13: Altes i baixes

L'admissié a la Federaciéd com a membre és voluntaria. La baixa pot ser voluntaria, forgosa per
causa legal o estatutaria, o per dissolucié. Tota causa d’expulsié ha de constar i ha d’estar
degudament acreditada a I'expedient corresponent, d’acord amb el que estableix I'article 20
d’aquests estatuts.

Art. 14: Requisits d’admissio

Per tal que una entitat de les contemplades a I'article 11 d’aquests estatuts pugui formar part
de la Federacio, cal que acrediti els extrems seglients:



a) Concordanga de I’entitat sol-licitant, tant en els principis com en les actuacions practiques,
amb la missid, les finalitats, els objectius i els criteris organitzatius de la Federacié ACAPPS.

b) No pertinenca o afiliacié a una altra federacié o entitat representativa del col-lectiu de
persones amb discapacitat auditiva d’ambit autonomic.

c) Presentacio de la trajectoria historica i actuacions de I’entitat.

d) Manteniment de relacions positives i de col-laboracié estable amb les entitats membres
del moviment associatiu de I’ACAPPS.

e) Declaracié d’utilitat publica, en el cas de les entitats a que fa referencia I'apartat a) de
I'article 11 d’aquests estatuts, o compliment, segons el parer de la Junta Directiva, dels
requisits per poder obtenir aquesta declaracio recollits a la Llei organica 1/2002, de 22 de
marg, reguladora del dret d’associacid, que cal sol-licitar en el termini maxim de dotze mesos.

Art. 15: Procediment d’admissié

L'admissié d’entitats membres s’ha de realitzar mitjancant el procediment segient:
a) Sol-licitud escrita de I'entitat interessada, adrecada a la Junta Directiva de la Federacid.
b) Presentacié de la documentacio prevista a I’article 16.
c) Signatura del protocol de compromis i adhesio a la Federaciéo ACAPPS.

d) Trobada presencial d’'una comissié delegada per la Junta Directiva de la Federacid i I'entitat
sol-licitant.

e) Acord de la Junta Directiva de la Federacid, mitjangant el vot favorable d’almenys dos
tercos dels assistents i cal que aquest acord sigui ratificat per I’Assemblea General més
immediata.

Art. 16: Documents d’admissié
L’entitat sol-licitant ha d’aportar a la Junta Directiva de la Federacié els documents seglients:

a) Original i copia dels estatuts degudament diligenciats per I’Administracié publica
competent o amb el corresponent codi segur de verificacio.

b) Original i copia del certificat de composicié de la Junta Directiva o organ equivalent
presentat al registre corresponent.

c) Original i cOpia de la certificacid d’inscripcio al registre corresponent.

d) Memoria de I'actuacié duta a terme des de la seva constitucid, els projectes futurs i els
comptes anuals del darrer exercici economic, aprovat pels organs corresponents. Aquelles
entitats que legalment o estatutariament estiguin obligades a sotmetre a auditoria els
comptes anuals han de presentar, a més, I'informe d’auditoria.

e) Acord d’integraci6 a la Federacié adoptat per I’Assemblea General de I'entitat sol-licitant.

f) Document acreditatiu de la designacié de la persona fisica que ostenta la representacio
legal de I'entitat associada davant de la Federaciéo ACAPPS.

g) Acreditacié del compliment dels requisits llistats a I'article 14 d’aquests estatuts.



h) Protocol de compromis i adhesio a la Federacio ACAPPS, signat i aprovat per I’Assemblea
de I'entitat.

Els documents originals sol-licitats als apartats a), b) i c) s’han de tornar a les entitats una vegada
revisats per la Federacid.

La Junta Directiva de la Federacid pot sol-licitar qualsevol altra documentacié addicional que
consideri oportuna.

Art. 17: Drets
Son drets de les entitats membres de la Federacié:

a) Formar part dels organs de govern, representacié i participacio segons el que estableixen
aquests estatuts.

b) Participar a les assemblees generals, amb veu i vot les entitats numeraries i només amb
veu les entitats col-laboradores i les entitats d’honor, en les condicions que es determinen a
I'article 23 i seglients d’aquests estatuts.

c) Fer servir la imatge de la Federacié ACAPPS en les condicions que s’estableixi a cada cas.

d) Participar en els programes i les iniciatives que siguin impulsats o coordinats per la
Federacid, en les condicions que estableixin els 0rgans de govern i de representacié, , segons
la seva tipologia.

e) Utilitzar els serveis que, en benefici de les entitats membres, tingui establerts la Federacié.

f) Ser informades sobre la composicio dels organs de govern i representacid de la Federacio,
del seu estat de comptes i del desenvolupament de la seva activitat.

g) Impugnar els acords dels organs de la Federacié que estimi contraris a la llei o als estatuts,
en els termes previstos a l'article 40 de la Llei organica 1/2002 reguladora del dret
d’associacio.

h) Exposar a la Junta Directiva i a I'’Assemblea General les iniciatives i els suggeriments que
es creguin oportuns per fer més plena la vida de la Federacié i més eficag la realitzacié dels
objectius socials basics.

i) Promoure la reunié de I'’Assemblea General Extraordinaria en els termes previstos a I'article
26 d’aquests estatuts.

j) Ser escoltada amb caracter previ a I'adopcié de mesures disciplinaries i ser informada dels
ets que donin lloc a aquestes mesures. L’acord que, si escau, imposi la sancié ha de ser
fet d Il t L’ d I ha d
motivat.

k) Separar-se voluntariament de la Federacié en qualsevol moment que ho considerin oportu.
[) Consultar els llibres de la Federacié.

m) Tenir un exemplar dels estatuts de la Federacio.

n) Exercir la representacié que se’ls confereixi.

o) Sol-licitar i obtenir explicacions sobre I'administracié i la gestié de la Junta Directiva, els
organs de govern o I'equip tecnic de la Federacié.



Art. 18: Deures
Son deures de les entitats membres de la Federacio:

a) Complir el que disposen aquests estatuts i ratificar aquest compromis amb la signatura del
protocol de compromis i adhesio a la Federacio ACAPPS.

b) Actuar d’acord amb la missié de la Federacié, compartir les finalitats i els objectius de la
Federacié i col-laborar per assolir-los.

c) Acatar i complir els acords validament adoptats pels organs de govern i representacié de
la Federacid.

d) Participar en els organs de govern i representacio de la Federacid. Cal notificar per escrit
qui ostenta a cada moment la representacié legal de I'entitat davant la Federacié ACAPPS.

e) Notificar a la Federacido ACAPPS les modificacions dels estatuts de I'entitat, canvis en la
composicid de Junta Directiva o organ equivalent i qualsevol altra variacié que es produeixi
respecte dels requisits i els documents sol-licitats en el procés d’admissié.

f) Satisfer puntualment les quotes, les derrames i altres aportacions que, d’acord amb els
estatuts o per decisié de I’Assemblea, puguin correspondre.

g) Facilitar la informacié necessaria per a I'elaboracié de tots els informes, estudis o
estadistiques que siguin necessaris per tenir un coneixement millor dels problemes de tota
indole que afectin les persones amb discapacitat auditiva i les seves families, aixi com aquella
informacié que contribueixi a millorar la defensa dels seus interessos legitims i dels de la
Federacié ACAPPS i les entitats membres.

Art. 19: Regim disciplinari

L'incompliment de les obligacions de les entitats membres de la Federacié pot ser sancionat
segons el que estableixen aquests estatuts. Aquestes sancions van des de I'amonestacid a
I’expulsio de la Federacio.

a) Poden ser sancionades mitjancant amonestacio les faltes lleus segiients:

* No proporcionar amb diligencia i en el temps i la forma requerits la informacid i la
documentacié que calgui des de la Federacié per a I'elaboracié d’informes, estudis, etc. |
per a la posada en marxa de les activitats.

¢ No comunicar els canvis ocasionats als organs de govern de les entitats membres de la
Federacid, aixi com la persona que, davant la Federacid, n’ostenta la representacié legal.

* No notificar les modificacions efectuades als estatuts i/o qualsevol altra variacié que es
produeixi respecte dels requisits i documents que, en el seu moment, es van presentar
per a l'ingrés a la Federacio.

¢ Qualsevol altra falta que, a criteri de la Junta Directiva, dificulti el bon funcionament de
la Federacio i/o que pugui afectar altres entitats membres.

b) Poden ser sancionades mitjangant la suspensié d’algun dels drets durant un periode de
dotze mesos les faltes greus seglients:

¢ Se suspen automaticament el dret a vot a I’Assemblea en cas de no abonar la quota en
el termini establert a I'article 43 dels estatuts.



e Sesuspén el dretal’us de laimatge de la Federacid ACAPPSial’Us dels serveis federatius
en cas d’haver causat dany o perjudici o haver vulnerat la imatge de la Federacié ACAPPS
i del seu moviment associatiu, i en cas d’haver acumulat tres faltes lleus en el termini de
dotze mesos des de la notificacié de la primera sancid.

e Se suspeén el dret a la participacié en els programes i activitats de la Federacid i a I'Us
dels serveis federatius, aixi com a formar part dels organs de participacid, en els casos
seglents:

- Per incompliment dels estatuts.

- Per incompliment dels acords adoptats per I’Assemblea General i per la Junta
Directiva.

- Per incompliment de les condicions establertes per a la participacid en els programes
i activitats o en els organs de participacid.

- Per I'Gs indegut dels recursos facilitats per al desenvolupament de les diferents
activitats de la Federacid.

- Per no col-laborar amb el treball desenvolupat des de les diferents xarxes de la
Federacid.

- Per la falta d’abonament reiterat de les quotes, sense que hi hagi una causa greu o
justificada.

- Per 'acumulacio de tres faltes lleus en el termini de dotze mesos des de la notificacio
de la primera sancid.

c) Poden ser sancionades mitjancant I'expulsio les faltes molt greus seglients:
¢ Incompliment greu del que preveuen aquests estatuts.
e Incompliment reiterat dels acords adoptats pels organs de govern i representacio.
e Us de mitjans il-licits per a I'obtencio, aplicacié o destinacié de recursos.
e Atemptat greu contra la imatge de la Federacié ACAPPS i del seu moviment associatiu.

¢ Incompliment greu de les condicions establertes per a la participaciéd en programes,
activitats, accions, etc. promogudes i coordinades des de la Federacio.

e Obstruccié de la gestido per a la defensa i I'éxit satisfactori de les demandes i els
interessos comuns de la Federacid ACAPPS, aixi com obstruccio de I’accés a institucions i
forums de representacio.

e Obstrucciéo del funcionament dels organs de govern i representacid, gestié i/o
participacid de la Federacié.

e Acumulacié de tres faltes greus en el termini de vint-i-quatre mesos des de la notificacio
de la primera sancid.

Art. 20: Procés sancionador

En cas de coneixement per part de la Junta Directiva d’una falta lleu, s’ha de concedir audiéncia
al’entitat interessada en un termini de quinze dies. Un cop transcorregut aquest periode, s’hagin



presentat al-legacions o no, la Junta Directiva pot acordar a la reunio seglient la imposicio de la
sancié per majoria simple.

En cas de coneixement d’una falta greu o molt greu comesa per alguna entitat membre de la
Federacid, la Junta Directiva pot acordar I'obertura d’una investigacié per aclarir aquelles
conductes que puguin ser mereixedores de sancio.

La Junta Directiva, amb la comprovacioé previa dels fets, ha d’enviar a I'entitat interessada un
escrit manifestant-li els carrecs que se li imputen i concedir-li un termini d’'un mes per enviar,
per escrit, les al-legacions que estimi oportunes.

Transcorregut aquest termini, en el cas de faltes greus, i a la vista dels fets, s’hagin presentat o
no les al-legacions, la Junta Directiva pot acordar a la reunié seglient la imposicié de la sancio
que s’escaigui per majoria simple, sempre de forma motivada.

En tot cas, abans d’imposar cap sancio, cal informar I'entitat de les causes que la justifiquen i cal
permetre que I’entitat afectada pugui oposar-s’hi i practicar proves en descarrec.

Les entitats que siguin suspeses d’algun dels seus drets, com a conseqiiéncia d’una sancié per
haver comeés una falta greu, han de sol-licitar-ne la restitucié a la Junta Directiva, una vegada
transcorregut el termini establert, sempre que acreditin la resolucid i/o finalitzacié de les
actuacions que van motivar la sanciod.

En cas de faltes molt greus, la Junta Directiva pot proposar a I’Assemblea I'expulsié de I'entitat,
gue només es pot produir amb audiéncia prévia de I'entitat. L'expulsio té efectes a partir del
moment en que I’Assemblea General adopti I'acord per majoria simple i comporta la pérdua de
tots els drets derivats de la condicié d’entitat membre associada.

Les faltes lleus prescriuen en el termini d’un any; les falten greus prescriuen en el termini de dos
anys i les molt greus, en el termini de quatre anys.

Art. 21: Pérdua de la condicié de membre

A més de les causes que, si escau, preveu |I'ordenament juridic, la condicié de membre de la
Federacié es pot perdre per alguna de les causes seglients:

a) Baixa voluntaria manifestada per escrit.
b) Baixa forcosa per les causes seglients:

e Expulsié com a conseqliencia d’haver comés una falta molt greu i d’acord amb el
procediment previst a I'article 20 d’aquests estatuts.

e Canvi de les condicions establertes en el moment de I'admissid que afectin les
circumstancies que van motivar-ne I'ingrés.

¢ |[nactivitat continuada.
c) Baixa per dissolucio.

La baixa forcosa com a entitat membre associada de la Federacié només es pot produir amb
audiencia previa de I'entitat, que ha d’haver estat informada dels fets que donen lloc a I'adopcid
d’aquesta mesura. La baixa té efectes a partir del moment en que es produeixi I'acord per part
de I’Assemblea General i comporta la pérdua de tots els drets derivats de la condicié d’entitat
membre associada.



La separacié d’'una entitat membre de la Federacid, en sigui quina sigui la causa, s’ha de
comunicar a I'entitat interessada.

CAPITOL Il
ORGANS DE GOVERN, PARTICIPACIO | GESTIO
Art. 22: Enumeracioé d’organs

La Federacio es regeix pel sistema d’autogovern i principi de representacié, a través dels organs
seguents:

a) De governirepresentacid: Assemblea General, Junta Directiva i Comissié Permanent
b) De participacié: comissions operatives de treball

Art. 23: Caracter, composicid i participacio de I’Assemblea General
Els membres de I’Assemblea General en formen part per dret propi i irrenunciable.

L'Assemblea General és I'0rgan suprem de govern de la Federacid i esta integrada per totes les
entitats membres descrites a I'article 11 d’aquests estatuts, que hi sdn representades per les
persones fisiques que, degudament acreditades, ostenten la representacid legal davant la
Federacié.

En el cas de les entitats descrites a I’article 11 a), els representants legals han de ser progenitors
o tutors de persona amb sordesa.

L'Assemblea General esta composta per:

e Les cinc persones membres de la Comissid Permanent, descrita a I'article 33 d’aquests
estatuts.

e Dues persones representants de cada associacid que sigui membre fundadora de la
Federacié ACAPPS, descrites a I'article 2 d’aquests estatuts. Preferiblement, una de les dues
persones representants ha de ser una persona amb sordesa i I'altra ha de ser un progenitor
o tutor d’una persona amb discapacitat auditiva.

¢ Una persona representant de cada associacid membre que s’hagi incorporat a la Federacio
amb posterioritat a la constitucio.

A I'Assemblea General, les persones membres de la Comissié Permanent i cadascuna de les
representants de les entitats membres descrites a I'article 11 a) hi tenen veu i vot, mentre que
les representants de les entitats membres descrites a I’article 11 b ) i ¢) hi tenen només veu.

Ales reunions de I’Assemblea General també hi poden assistir, amb veu i sense vot, les persones
professionals de I'equip de gestid per informar del desenvolupament de les activitats de la
Federacid, aixi com les vocalies de les comissions operatives de treball, quan la Junta Directiva
ho estimi necessari.

Les persones que ostentin els carrecs de president i secretari de la Comissié Permanent han de
fer aquestes mateixes funcions a I’Assemblea General.

Art. 24: Delegacio a I’Assemblea General



En cas que una entitat membre no pugui estar present a I’Assemblea a través de les persones
fisiques que n’ostenten la representacio legal, la presidéncia d’aquesta entitat, mitjangant un
escrit justificat i adrecat a la presidéncia de la Federacid, pot delegar el vot en un altre membre
numerari de I’Assemblea, si aquest altre membre aixi ho accepta.

Cada representant legal no pot acumular més d’una representacié addicional a la propia.
La delegacid de vot només correspon als assumptes anunciats a I'ordre del dia.
Art. 25: Funcions de I’Assemblea General
Sén funcions de I'Assemblea General:
a) Coneixer i aprovar el pla estrategic i d’actuacio

b) Aprovar els pressupostos d’ingressos i despeses de cada exercici i la liquidacié d’aquests
pressupostos, aixi com examinar i, si escau, aprovar els comptes anuals de cada exercici.

¢) Aprovar la disposicié o alienacié de béns immobles.

d) Fixar, a proposta de la Junta Directiva, les quotes per a derrames i altres aportacions que
hagin d’abonar les diferents entitats membres.

e) Aprovar la modificacié dels estatuts.

f) Ratificar la incorporacié o la pérdua de condici6 de membre de la Federacié d’alguna
entitat, segons el que preveuen aquests estatuts.

g) Elegir, nomenar, reelegir i destituir les persones membres de la Junta Directiva.

h) Adoptar una resolucié sobre els assumptes que figurin a I'ordre del dia o que se suscitin
amb el suport d’almenys un terg dels vots presents.

i) Examinar i, si escau, aprovar la memoria d’activitats que cada any ha de presentar la Junta
Directiva.

j) Acordar la dissolucio de la Federacio.

Els acords recollits a les lletres c), e) i j) només es poden adoptar en Assemblea General
Extraordinaria convocada amb aquesta finalitat.

Art. 26: Classes d’assemblea i convocatories

L'Assemblea General es reuneix amb caracter ordinari durant el primer semestre de cada any i,
extraordinariament, sempre que ho acordi la Junta Directiva o ho sol-liciti, almenys, un ter¢ dels
membres de la Federacié. En aquest cas, cal convocar I’Assemblea General Extraordinaria en el
termini maxim d’un mes.

A la convocatoria hi ha de constar, obligatoriament, I'ordre del dia acordat per la Junta Directiva
en que, si escau, cal incloure aquells assumptes proposats, almenys, per un terg de les persones
membres.

La convocatoria s’ha de comunicar per escrit per correu postal, per correu electronic o per altres
mitjans telematics de comunicacié que constin identificats a la relacié actualitzada de persones
i entitats associades de la Federacio, indicant el lloc, el dia i I’hora de la reunid, a més de 'ordre
del dia, amb una antelacié minima de quinze dies.



Les reunions es poden fer per videoconferencia o altres mitjans de comunicacié, sempre que
quedi garantida la identificacié de les persones assistents, la continuitat de la comunicacié, la
possibilitat d’intervenir en la deliberacid i I'emissié del vot.

L'Assemblea General queda validament constituida quan hi concorrin, presents o
representades, un terc de les entitats membres associades i, en segona convocatoria, qualsevol
que sigui el nombre de membres assistents, transcorreguts trenta minuts des de I'hora fixada
per a la primera convocatoria.

L'Assemblea General Extraordinaria queda validament constituida quan, estant presents totes
les entitats membres de la Federacid, aixi ho decideixin per unanimitat, sense necessitat de
convocatoria previa.

Art. 27: Regim d’acords de I’Assemblea General

Els acords s’han d’adoptar per majoria simple de les persones assistents i a cada persona
membre de I’Assemblea de la Federacié li correspon un vot.

Els acords relatius a la disposicid o alienacid de béns immobles, modificacié d’estatuts i
dissolucio de la Federacié requereixen la celebracié d’'una Assemblea Extraordinaria i, per ser
valids, han de tenir almenys el vot favorable de dos tergos dels assistents.

Cal aixecar acta de qualsevol Assemblea General al llibre corresponent i s’hi ha de fer constar el
nombre de persones i entitats assistents, els assumptes tractats i els acords adoptats, indicant
els vots a favor, en contra, les abstencions i els vots en blanc i particulars. Per tal que els acords
siguin ferms i executius, I'acta ha d’estar subscrita per les persones a carrec de la secretaria i la
presidencia de la Federacid. Les certificacions d’aquestes actes, aixi com els testimonis dels
acords continguts, s’"han d’expedir, si escau, amb la signatura de la secretaria i el vistiplau de la
presidéncia.

L’acta ha de ser aprovada a I’Assemblea General segiient.
En cas d’empat, cal fer una nova votacio i, si persisteix, el vot de la presidencia és diriment.
Art. 28: Composicio de la Junta Directiva

La Junta Directiva ha d’estar composta per set persones membres. La Junta Directiva ha d’estar
composta per progenitors o tutors legals d’infants o joves amb sordesa i per persones amb
sordesa d’entitats membres numeraries de la Federacid. La Junta Directiva té els carrecs
segiients: una presidencia, dues vicepresidéncies (una dels quals ha de ser necessariament
persona amb sordesa), una secretaria, una tresoreria i dues vocalies.

El nomenament i el cessament dels carrecs de la Junta Directiva s’ha de comunicar al registre
corresponent.

No sén delegables I'aprovacié dels comptes ni els actes que hagi d’autoritzar o aprovar
I’Assemblea General.

Art. 29: Procediment per a I’eleccié de la Junta Directiva

Les persones components de la Junta Directiva han de ser elegides per les persones assistents a
I’Assemblea General corresponent i que tinguin dret a vot, per sufragiigual, directe i secret entre
les persones candidates que es presenten.



Les candidatures s’han de presentar a través de llistes obertes, segons el procediment que
determini el regim electoral, que en qualsevol cas ha de garantir una composicié de la Junta
Directiva proporcional al nombre de persones socies de les entitats que formen la Federacid.

La Junta Directiva ha de designar, a la reunié que se celebri a continuacid de la seva eleccid, i
entre els seus components, la persona a carrec de la presidéncia i les persones titulars dels altres
carrecs. Aixi mateix, quan ho consideri convenient, i per majoria absoluta, la Junta Directiva pot
substituir en el carrec qualsevol de les seves persones membres.

Les persones membres de la Junta Directiva poden ser cessades per I’Assemblea General de la
Federacié a proposta justificada de I'entitat que representen, per acord de la seva Junta
Directiva ratificat per la seva Assemblea General. Aquesta proposta s’ha d’adrecar per escrit a
la Junta Directiva de la Federacio per presentar-la a I’Assemblea.

Art. 30: Periodes d’actuacio i supléncies a la Junta Directiva

Les persones components de la Junta Directiva sén elegides per un periode de quatre anys, amb
possibilitat de reeleccions. Per causa justificada, els components de la Junta Directiva poden
renunciar als seus carrecs. Si fos el cas, ho haurien de comunicant a la Junta Directiva per escrit.

Les vacants produides a la Junta Directiva han de ser cobertes a la primera Assemblea General
que se celebri i, si cal, es podria modificar la distribucio de carrecs entre les persones membres
de la Junta Directiva fins en aquell moment. Les vacants ocupades tenen vigor durant el temps
que resti de mandat a la Junta Directiva en que s’integrin. En cas que les vacants afectin carrecs,
cal escollir entre les persones membres de la Junta directiva aquella que ha d’ocupar el carrec
en questid.

Art. 31: Funcions de la Junta Directiva

Correspon a la Junta Directiva, a titol enunciatiu, sense perjudici de les facultats que a cada
moment pugui delegar I’Assemblea General:

a) Executar la politica de la Federacid i els acords adoptats a I’Assemblea General.
b) Administrar el patrimoni i interpretar, si escau, les bases economiques de la Federacid.

c) Decidir sobre la realitzacié de programes que hagin de ser executats o coordinats des de
la mateixa Federacid.

d) Proposar I'admissié de noves entitats membres, aixi com acordar la suspensié temporal
dels drets i/o proposar I'expulsié d’una entitat membre.

e) Convocar i determinar I'ordre del dia de I’Assemblea General.

f) Facultar per mitja de poders les persones que estimi convenient, aixi com revocar aquests
mateixos poders.

g) Preparar tots els documents que hagin de ser aprovats per I’Assemblea General.

h) Plantejar o decidir sobre qualsevol assumpte de competéencia i interés de la Federacid i
que no estigui reservat legalment o estatutariament a I’Assemblea General.

i) Exercir la potestat sancionadora, d’acord amb el que regulen aquests estatuts.

j) Resoldre, en arbitratge d’equitat o per mediacio, les controversies que hi puguin haver
entre entitats membres de la Federacié. Aquesta actuacié pot ser efectuada per se o per



delegacié i cal designar una comissio per a aquests efectes, que pot estar integrada per
persones que no formin part de la Junta Directiva. La persona que ocupi el carrec de
secretaria d’aquesta comissio ha de ser la mateixa persona que ostenti aquest carrec a la
Junta Directiva

k) Interpretar els presents estatuts.

[) Proposar a I’Assemblea General la modificacié de quotes, derrames i altres aportacions,
aixi com exigir-ne el pagament.

m) Designar la persona que, en absencia de les vicepresidencies, substitueix la presidencia
d’entre els membres de la Junta Directiva.

n) Designar una geréncia amb les facultats i el salari propis del carrec, apoderar-la, revocar-li
poders o destituir-la.

o) Designar la persona o persones que ocuparan els carrecs corresponents a la gestio de la
Federacio.

p) En general, totes aquelles activitats o acords que redundin en benefici de la Federacid i
dels quals cal retre compte a I’Assemblea.

g) Donar informacié completa de la gestid i el funcionament de la Federacid i de totes les
gliestions es plantegin a I’Assemblea General.

Art. 32: Funcionament de la Junta Directiva

La Junta Directiva s’ha de reunir, com a minim, tres cops I'any o quan ho decideixi la presidéncia
0 a peticié d’almenys una tercera part dels seus components.

El carrec directiu s’ostenta a titol personal, per la qual cosa, quan no sigui possible I’assisténcia,
només se’'n pot delegar la representacié en un altre membre de la Junta Directiva de la
Federacié.

La convocatoria de les sessions, que inclou tot I'ordre del dia corresponent, ha de ser realitzada
per la presidencia de la Junta Directiva o per la persona en qui delegui, amb I’antelacié suficient
i s’ha de comunicar per escrit per correu postal, per correu electronic o per altres mitjans
telematics de comunicacié que constin identificats a les persones membres de la Federacié. La
composicio de I'ordre del dia de les sessions correspon a la presidéncia, que ha de tenir en
compte, si escau, les peticions dels altres membres. A les reunions de la Junta Directiva hi pot
assistir personal técnic i coordinador, amb veu i sense vot.

Les reunions es poden fer per videoconferéncia o altres mitjans de comunicacid, sempre que
guedi garantida la identificacio de les persones assistents, la continuitat de la comunicacio, la
possibilitat d’intervenir en la deliberacid i I'emissié del vot.

A les reunions de la Junta Directiva també hi poden assistir, amb veu i sense vot, professionals
de I'equip de gestid per informar del desenvolupament de les activitats de la Federacid, aixi com
vocalies de les comissions operatives de treball.

Els carrecs de la Junta Directiva sén gratuits, sense perjudici del dret a reintegrar les despeses
ocasionades pel compliment de les seves funcions, prévia justificacio documental.

Totes les qliestions s’han de decidir dins de la Junta Directiva per majoria de vots assistents,
excepte aquelles qliestions per a les quals estatutariament s’hagi establert una altra majoria. En



cas d’empat, el vot de la presidéncia —o de la vicepresidéncia en cas de substitucio— és
diriment.

De totes les reunions de la Junta Directiva, cal aixecar-ne les actes oportunes, que han d’estar
transcrites al llibre corresponent. L’acta ha d’estar subscrita per la secretaria i la presidéncia de
la Federacid. Les certificacions d’aquestes actes, aixi com els testimonis dels acords continguts,
s’han d’expedir, quan escaigui, amb la signatura de la secretaria i el vistiplau de la presidencia.

Art. 33: Comissié permanent

La Comissio Permanent ha d’estar composta per una persona a carrec de la presidéncia, dues
persones a carrec de la vicepresidencia (una de les quals ha de ser necessariament una persona
amb sordesa), una persona a carrec de la secretaria i una persona a carrec de la tresoreria. S’ha
de reunir totes les vegades que calgui i sempre que, per la pressa de la decisié per adoptar, no
sigui possible convocar una reunid de Junta Directiva.

Les reunions es poden fer per videoconferéncia o altres mitjans de comunicacid, sempre que
quedi garantida la identificacié de les persones assistents, la continuitat de la comunicacié, la
possibilitat d’intervenir en la deliberacid i I'emissié del vot.

La Comissié Permanent té delegades totes les funcions de la Junta Directiva que exigeixin
decisions operatives i que no puguin esperar la celebracié d’'una Junta Directiva. Dels acords
adoptats per la Comissido permanent, se n’ha d’informar detalladament a la reunié de Junta
Directiva que se celebri immediatament després.

De les reunions de la Comissié Permanent, cal aixecar-ne les actes oportunes, que han d’estar
transcrites al llibre corresponent. Aquestes actes s’han d’enviar als membres de la Junta
Directiva.

Art. 34: Funcions de la presidéncia
Sén funcions de la presidéncia:
a) Representar la Federacid.

b) Convocar i presidir les reunions de I’Assemblea General, la Junta Directiva i la Comissio
Permanent. La presidéncia té vot de qualitat a I'’Assemblea General i a la Junta Directiva
segons el que estableixen els articles 27 i 32 d’aquests estatuts, respectivament.

c¢) Ordenar els pagaments amb carrec als fons de la Federacio.

d) Autoritzar amb la signatura les actes de les reunions de I’Assemblea General, de la Junta
Directiva i de la Comissié Permanent.

e) Vetllar per I'execucio dels acords adoptats a I’Assemblea General i a la Junta Directiva.

f) Subscriure contractes en nom de la Federacid, atorgar poders a tercers, exercitar accions i
oposar excepcions davant dels organs de la jurisdiccid ordinaria i especial, acceptar
donacions, llegats i heréncies, acceptar endossos, rebre subvencions i fer qualsevol altre acte
equivalent d’interés a les finalitats de la Federacio.

g) Tenir cura del bon compliment dels estatuts.
h) Realitzar el nomenament i cessament del personal.

i) Qualsevol altra funcié d’interés per al compliment dels estatuts.



Art. 35: Funcions de la vicepresidéncia

En els casos d’abséncia o malaltia de la persona a carrec de la presidéncia, ha de ser substituida
per una de les vicepresidéncies i, en abséencia d’aquestes, per qui designi la Junta Directiva
d’entre les persones membres. En tots dos casos, aquesta persona substituta ha de tenir les
mateixes atribucions que la presidéncia.

Art. 36: Funcions de la secretaria
Correspon a la secretaria:

a) Redactar les actes de I’Assemblea General, de la Junta Directiva i de la Comissid
Permanent, que ha de signar juntament amb la presidencia.

b) Expedir certificacions i testimonis particulars de les actes al-ludides amb el vistiplau de la
presidéncia.

c) Custodiar els llibres d’actes i la documentacio de la Federacio.
d) Portar el llibre de registre d’entitats socies.

Art. 37: Funcions de la tresoreria

Correspon a la tresoreria:
a) Custodiar els recursos de la Federacio.

b) Preparar la documentacio i les dades necessaries per a la formulacid, per part de la Junta
Directiva, dels comptes anuals, els pressupostos i les liquidacions.

c) Custodiar els llibres relatius a les obligacions comptables que siguin exigibles per la
legislacid vigent.

d) Autoritzar els pagaments que s’hagin de fer en nom de la Federacio.

e) En tot cas, la signatura dels pagaments que s’hagin de fer en nom de la Federacid és
sempre mancomunada, de dues persones membres de la Junta Directiva que aquesta
decideixi.

f) Emetre informe sobre assumptes economics i financers de la Federacio.
Art. 38: Comissions operatives de treball

La Federacio pot constituir totes les comissions operatives de treball que consideri pertinents
per al seu bon funcionament.

La Junta Directiva s’ha d’ocupar d’analitzar les diferents comissions o grups de treball. A les
reunions ordinaries de Junta Directiva ha de rebre un informe detallat de les actuacions per part
de les persones encarregades.

CAPITOL IV
REGIM D’IMPUGNACIO DELS ACORDS SOCIALS

Art. 39: Impugnacions



Les impugnacions que es formulin respecte de les convocatories, tant d’Assemblea General com
de Junta Directiva de la Federacid, poden realitzar-se amb caracter previ quan es tracti de
gliestions relacionades amb la mateixa convocatoria o amb la competéncia d’assumptes
proposats a I'ordre del dia i, llevat que la presidencia estimi I'existencia d’errors o vicis que
puguin motivar-ne I'anul-lacio, s’han de resoldre al comengament de la reunié.

Els acords i les actuacions de la Federacié poden ser impugnats per qualsevol entitat membre
de la Federacié o per qualsevol persona que acrediti un interés legitim, si s’estimen contraris a
I’ordenament juridic, pels tramits del judici que correspongui.

Les persones membres de la Federacié poden impugnar els acords i les actuacions que s’estimin
contraris als estatuts dins el termini de quaranta dies, a partir de la data d’adopcié d’aquests,
instant-ne la rectificacié, I'anul-lacid6 o la suspensié preventiva o acumulant ambdues
pretensions pels tramits establerts a la Llei d’enjudiciament civil.

Sense perjudici de les impugnacions, els acords de I’Assemblea General i de la Junta Directiva
son executius, llevat que els organs esmentats o I’0rgan jurisdiccional competent en la resolucid
d’impugnacions n’acordin la suspensié.

CAPITOLV
REGIM ECONOMIC | FINANCER
Art. 40: Periode d’exercici economic

L’exercici economic de la Federacid ACAPPS ha de coincidir amb I'any natural i ha de quedar
tancat el 31 de desembre de cada any.

Art. 41: Recursos economics
Els recursos economics de la Federacid estan constituits per:

a) Les quotes ordinaries i extraordinaries que satisfacin les entitats membres i que fixa
I’Assemblea General.

b) Les subvencions, donacions, donatius, llegats i heréncies que es facin a favor de la
Federacio.

c) Els béns propis, mobles i immobles, i els drets de titularitat de la Federacio.
d) El rendiment del seu patrimoni.
e) Qualsevol altra aportacio licita que es pugui obtenir.

Art. 42: Destinacio dels recursos economics

Els recursos economics s’han de destinar a la realitzacié de les finalitats de la Federacié ACAPPS,
en els percentatges i en els terminis que estableixi la llei aplicable a cada moment.

Art. 43: Quotes

La quota inicial d’entrada ha de ser igual per a totes les entitats membres de la Federacid. La
determinacié de la quota periodica ordinaria o extraordinaria, que s’abona en funcié del tipus
de membre, correspon a I’Assemblea General a proposta de la Junta Directiva.



Les quotes s’han de pagar abans del 30 d’abril de I'any a qué es refereixin i, quan siguin
extraordinaries, abans de finalitzar el termini que es fixi a cada cas.

Les entitats que no abonin les quotes en el termini establert al paragraf anterior, perden, de
forma automatica, el seu dret a vot a I’Assemblea.

Les entitats membres de la Federacid que no hagin abonat les quotes en el termini establert,
sense que hi hagi una causa greu i justificada, poden quedar suspeses de la resta dels seus drets
si aixi ho acorda la Junta Directiva, en els termes previstos a I'article 19 d’aquests estatuts.

Aix0 no obstant, la Junta Directiva pot proposar a I’Assemblea General atorgar moratoria o
dispensar el pagament total o parcial de les quotes fixades en aquells casos en qué les
circumstancies ho aconsellin.

Art. 44: Pressupost

El pressupost d’ingressos i despeses, elaborat d’acord amb el que preveu l'article 37 d’aquests
estatuts, ha de ser presentat a la Junta Directiva i, un cop estudiat, aquesta I’ha de presentar a
I’Assemblea General per a aprovacio.

Art. 45: Possibilitat d’establir derrames

Si els fons disponibles de la Federacié, sumats als ingressos racionalment previstos, es
consideren insuficients per cobrir les despeses pressupostades amb relacié a un exercici
economic, I’Assemblea General pot acordar, a proposta de la Junta Directiva, I’establiment d’una
derrama per prorratejar entre les entitats membre de la Federacié.

Art. 46: Comptabilitat de ’ACAPPS

La Federacid ACAPPS ha de portar una comptabilitat ordenada, amb respecte rigords als
principis comptables i adequada a la legislacié vigent, que condueixi a uns comptes anuals que
mostrin la imatge fidel del patrimoni, de la situacié financera i dels resultats de la Federacid, aixi
com l'origen, la quantia, la destinacio i I'aplicacié dels ingressos publics percebuts.

Amb aquesta finalitat, s’han de portar els llibres que la legislacié vigent exigeixi, legalitzats per
I’organisme competent.

Els comptes anuals han de ser formulats per la Junta Directiva de la Federacié en el termini
legalment establert.

Aguests comptes anuals s’han de sotmetre a I'aprovacio de I’Assemblea General Ordinaria.

CAPITOL VI
MODIFICACIO DELS ESTATUTS
Art. 47: Procediment de modificacid

Aquests estatuts només poden ser modificats o substituits en virtut d’un acord de I’Assemblea
General Extraordinaria convocada a aquest efecte i ha de ser adoptat per majoria de dos tergos
de les entitats membres presents i representades.

La modificacié dels estatuts pot ser proposada bé per la Junta Directiva, la decisié de la qual ha
d’adoptar-se per majoria absoluta, o bé per almenys la meitat més un dels vots corresponents



a les entitats membres de la Federacid, mitjancant escrit raonat adrecat a la Junta Directiva,
segons les peticions formulades.

CAPITOL VII
DISSOLUCIO | LIQUIDACIO
Art. 48: Dissolucid
La Federacid es pot dissoldre per les causes previstes a la legislacio vigent.

Quan la decisié correspongui a I’Assemblea General, aquesta ha de tenir caracter extraordinari
i I'acord ha de ser adoptat per majoria de dos tercos de les persones membres assistents.

Art. 49: Comissio liquidadora

Acordada la dissolucié de la Federacié per I'’Assemblea General o decidida, si escau, per
I’autoritat judicial, la Junta Directiva, constituida en comissid liquidadora, ha de procedir a la
liquidacié del patrimoni de la Federacid, llevat que I’Assemblea General, en virtut de I'acord
adoptat per majoria de dos tercos, decideixi que la comissio liquidadora estigui integrada per
persones diferents.

La Junta Directiva pot delegar la seva funcié en tres o més comissaris elegits entre els membres
detallats a Iarticle 11 a).

Art. 50: L’Assemblea general en el periode de liquidacio

Durant el periode de liquidacid, I’Assemblea General conserva la plenitud de poders i facultats
gue tenia amb anterioritat a I'acord de dissolucid.

Art. 51: Destinacio dels béns resultants

Conclosa la liquidacid, els béns o recursos economics resultants, una vegada complertes les
obligacions socials corresponents, s’han de destinar, per part de la comissio liquidadora, a les
associacions membres numeraries, sempre que les seves finalitats estatutaries tendeixin a
promoure l'interés general, que la seva activitat no estigui restringida amb exclusivitat a
beneficiar els seus associats, no tingui anim de lucre i no distribueixi entre les seves persones
associades els guanys eventualment obtinguts.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Per a la solucié d’aquelles qliestions que impliquin la intervencié d’organs
jurisdiccionals, s’estableix la submissié expressa als tribunals de Barcelona, amb renuncia a
qualsevol altre fur. Aquesta renuncia i submissié conseglient afecta els aspirants a membres des
del moment que subscriguin la peticiéd d’adhesio, que s’entén amb sotmetiment ple al que es
preveu en aquests estatuts.

Segona. En el moment de la creacid de la Federacié ACAPPS, aquesta es compon de les entitats
fundadores seglients:

¢ Associacid Catalana per a la Promocié de les Persones Sordes (ACAPPS)



¢ Associacid Catalana de Pares i Persones Sordes de Lleida (ACAPPS Lleida)
¢ Associacié Catalana de Pares, Persones Sordes i Amics dels Sords del Valles (ACAPPS Vallés)

Aquests estatuts han estat aprovats per unanimitat a I’Assemblea General Extraordinaria de la
Federacié ACAPPS, el dia 18 de juliol de 2022, segons consta a I'acta corresponent.

Maria Mofiino Alonso Raimon Jané Campos
Secretaria de la federacié ACAPPS President de la Federacié ACAPPS



